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DICTAMEN

DE LA COMISION DE HACIENDA

SOBRE

REBAJA DE SUELDOS,

A PIN D£ HIITOaAR LOS GASTOS PUBLICOS Y DE SUAVIZAR LA DUREZA
DE LOS SACRIFICIOS DE LOS CONTRIBUIEMTES.

IMPRESO DE ORDEN DE LAS CORTES.

MADRID.

XiPNnEiTTA DE ALBA-N S COMPARNIA.
1822.
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La comision de hacienria ha examinado el oficio que el se
cretario del despacho dirigid & las Cortes con fecha de 29 d©
marzo préximo, en el cual propuso lo que le parecié del caso
sobre las rebajas y modificaciones que deberan hacerse en los
sueldos, & fin de minorar los gastos publicos y de suavizar la
dureza de los sacrificios de los contribuyentes.*

Ilgualmente ha reconocido con todo detenimiento el informe
dado por una comision compuesta de don Juan Quintana , presi-
dente de la contaduria mayor, conde de lban-GranJe, y don
José Moreno, contadores generales de valores y de la distribu-
cion, don Luis Ballesteros, ex-director de rentas, don Juan LG-
pez Pefalver, ministro que fué de la estinguida junta general
de comercio y moneda,'y don Pedro Dominguez, intendente de
Valladolid; y que el gobierno encuentra conforme & ios prin-
cipios establecidos por los mejores economistas molernos.

Es muy sensible & los esponentes no estar de acuerdo ea
punto & la calificacion que se hace del trabajo de la citada co-
mision ; y entrarian gustosos en el debate de sus doctrinas, si no
les contuviera la justa consideracion de no distraer al congreso
con cuestiones estemporaneas, que. se alejan del punto principal
y Unico que se habia sujetado & su examen ; contestan !o & la
solapada diatriba que se hace contra las opiniones que se han
manifestado & las Cortes sobre el estado de pobreza en que se
encuentra la nacioén, y sobre la imposibilidad de sufrir nuevos
.recargos. La comision .se ratifica de nuevo en cuanto ha dicho
sobre la arteria, y décil & rectificar sus dictamenes, cuando
se la convmza con datos y doctrinas presentadas con moJeracion,
y con la fuerza que acompafia siempre & la verdad, protesta
gue cuando ha sostenido que la peninsula se hallaba agobiada
con la pobreza, procedi6 por convencimiento propio, ytio, co-
mo voluntariamente se le atribuye, <xpor espiritu de innovacion”
B ni con el designio de causar mayores males & la patria : mo-
vida por los nobles sentimientos que deben distinguir & los re-
presentantes del pueblo, y no por el interes y la malicia.

La comision se da el parabién de sufrir estos ataques, por-
que precisamente los recibe cuando se ocupa en sostener su pro-
pésito de no recargar a la nacion sobre sus fuerzas, y se li-
sdii“fea de que esta agradecera sus buenos deseos por mas que
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desagraden & los empleados, Unicos que han mirado con cefio sus
esposiciones, y se han irritado contra su zeloj y respetando las
opiniones agenas no llama, como debiera, la atencion del
congreso sobre algunas espresiones contenidas en el informe
ya citado, y qué en su opinon son poco favorables al sistema
politico que felizmente nos dirige: pasando & dar su dictamen
sobre los puntos que la propuesta del ministerio sujeta & su de-
liberacion , rezeiosd del acierto y de que se la tache tal vez
de generosa. La impresion que hace en su“alma la idea de la
pobreza publica la llena, de timidez , y espera encontrar dis-
culpa en sus designios bieii conocidos,, y en las consideraciones
de -la politica y de las circustancias qu« nos rodean, las cuales
impiden llevar las reformas hasta el punto que la comision hu-
biera apetecido.

Que se decida si la rebaja de los sueldos ha de ser tempo”
ral ~fijando en este caso el periodo,

A la comision no le parecia necesario acordar provindencia
sebre este punto, respecto & que previnie'ndose en el articulo 338
de la Constitucion que las Cortes hayan de establecer anualmen-
ts: 'las contribuciones- para cubrir con ellas los gastos, es claro
qu¢ la rebaja solo deberd entenderse para el inmediato ailo econé-
mico, Sin embargo las Cdrtes podran servirse determinarlo asi.

Que la rebaja haya- de ser genej-al incluyendo en ella los suel-
dos, gages, pensiones y toda clase de salarios pagados por
el erario.

La comision cree justa esta idea. n

MI gobierno llama la atencién del con%,reso sobre los motivos™ en
que se funda su comision para esceptuar de esta regla & los
secretarios del despacho y a los empleados en el cuerpo diplo-
matico- en paises estrangeros”™ proponiendo el sueldo de 240.000
reales cada afio para aquellos:

Aunque la comision conoce las atenciones que se merece la
aka clase de los secretarios del despacho, la calidad de sus
ticupaciones, la esclavitud y responsabilidad a que se jes sujeta®
V- demas circunstancias que les rodean™ que son los fundamen-f

S~que la comisioB del gobierno tuvo & la vistaj detenida por
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la terrible prospectiva que ofrec¢(3 I)a nacién, y por el vehement»
deseo de evitarle, en cuanto séd dado, los sacrificios pecunia-
rios, es de parecer que no se acceda & la propuesta, quedando
los secrAarios tiel despacho coh el.sueldo.actoal de iao.CtocSi-ea"
les liquidos, sin descuento alguno. , .

En su dictamen los agentes diploméaticos en paises estrangeros
no deben sufrir rebaja en los sueldos, por consideraciones biteii
obvias, y porque la comision-ijprocurard hacer ks raodifickcione»
oportunas, cuando presente el presupuesto de. estado.

, 3?7 '

Si los. oficiales mayores de las seorstarias del despacho htin 'ds

gozar 6 no 60.000 reales de sueldo, estableciendo un orden
4e escala sobre dicha base 'para los demas oficiiales.

N a hay necesidail de hacer innovaciones sen la materia, de-
biendo .dejar correr los sueldas actuales aprobados ,por las
tes, con las rebajas que se indicardn en su lugar.

Sin perjuicio, i? se debe encargar al secretario del despacho de
estado que presente & la aprobacién de las Cortes la planta de
su secretaria, .pues en los to.aos de decretos de estas no apare-
ce .la aprobacioir~coiiio ae encuentran-las de las demas secreta-
rias; y 2? se dird al gobierno haga les reformas convenientes ea
las plazas de oficlales que vacaren en las destinadas al despa-
cho de los negocios de ultramar, por no reclamar ei pumer»
de brazos.que en otras ¢pocas.

4?

Si con arreglo al modo de pensar de la comision del gobierno™
la dotacion de las plazas de consejeros de estado ha de sor
de 110.000 reales.

La situacién del erario obliga i la coinision espoliente & pro-
poner que ne se haga novedad en el sueldo actual, sujttdnJo»
k 4 la rebaja gea”™l que se propondra ef lugar.

Si se han de >r&dtboif tos sueldos de los gefes'jpoliticos 6omo inx»
mdica la ~elisién dfel gobierno tz-30.000 i ~'0.000”™ 50.(WOy ~o-.00d'
reales.
lia éomisron no enclie<ntra convenienté altetat las dotacionéi
seilaladas en la anterior legislatura a estos fuQcionarLos 1 103 cua-

le« quedaras sujetos & la rebaja general.
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S¢ se aplicaran tos mismos principios & las secretarias de los g~
biernos politicos. -

La comision es de parecer que se les conserven los sueldos se-:
fialados j pero haciendo en ellos la rebaja general.

Si los directores generales de estudios han de gozar iguales sueU
m\dos que los mifiistros del tribunal supremo de justicia.'

La comision no halla motivo para hacer alteracién en lo ya
decidido en esta parte, y es de dictdincn de que se les acrediten
los sepaladps por' las Cortes, que son 60.060 en vez de 80.000

que se piden, con la rebaja que se indicard en su lugar. =
1

89

Si la direccion del fomento. general se ha de considerar como-
término de carrera y dotarse como las dertms direcciones.

Con presencia del dictdimen. negativo del gobierno, y de ba>
liarse' pendiente en las Cortes un espediente promovido sobr&
la estincion de esta oficina, es de parecer la. comisioni de. que-
xniéntras no se resuelva, gocen' el director y sus subalternos los
sueldos actuales con la rebaja general que luego se indicard.

9? - - ; -

Que las Cortes resuelvan la pension' que hayan de gozar las viu-
das y huérfanos de los: empleados'. , r ;e

La comision no solo entiende que.no se testa en el caso de al--
terar lo actualmente establecido en tirden & las viudedades, sino
gue las Cdrtes, consiguientes i lo, resuelto en la anterior legisla-
tura, deberan declarar que las viudas y huérfanos de los emplea-
dos existentes hasta el dia de la'.fecha- dei'.decreio que sé espi-
da, resolviendo los puntos ccitados ,en el presente informé, go-
zaran las viudedades sefialadas en los reglamentosj mas.que.los
que desde dicho dia entrarén & servir no tendran -derecho a ellas,
ni la nacion quedard obligada i invertir parte de sus fondos en
esta atencién. e . - -
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Que las Cortes resuelvan lo converiient'e sobré ,la rebaja general
mqut d'eberdn sufrir todos”™ los- su'eldos. t

El gobierno acompafa con el niimero 3? una tabla compren-
siva de las rebajas’ que en su opinion deberdn sufrir todos los
sueldos, la cual abraza las dotaciones destie 2200 reales anua-
les,,y sigue la progresiva escala desde' i a'33J-. ' '

A la comision no le parece politico ni justo comprender e»
la citada rebaja los sueldos que bajen de 4.000 inclusivey pro-
pone' la tarifa que acompafa, sefialada con la )etra A , & fin de'
que las Cdrtes se sirvan aprobarla.

' Hasta aqui ha satisfecho la comision & los puntos que el go"
bierno presenta & la deliberacion del congreso, pero no creeria com-
pletar esta parte, si no afiadiera las- siguientes proposiciones.

Que el liquido que quedare en los ,«neldos, despues de la res-
baja que se acordare, se satisfaga 4 los interesados sin otro des-
cuento , derogando todos los que hasta aqui se hacian : esta idea
es enteramente conforme & la propuesta po,r el sefior diputado Sa~
rabia en la proposicion que acompafiaj y aprobada, se logra-
ra& economizar molestias & los interesados, brazos & las oficinas,
y facilitar los ajustes y la rendicién de cuentas.

2?

Las rebajas hasta aqui indicadas no comprenden & la clase mi-
litar , reservandose las reformas de los gastos para el p/esupuesto
de la guerra, pero escluyendo siempre la fuerza activa, los reti-
rados é invalidos.

3?

Que se suspenda la provision en las plazas que vacaren en
las oficinas generales de la corte, de las destinadas al despacho
de ultramar.

Que los empleados & quienes se confieran en comision 6 inte-
rinamente empleos superiores 4 los que obtengan, no gozaran
fiueldo alguno por esta razén” debiendo disfrutar solamente el
del empleo en propiedad*



Que & los cesantes que se emplearen en juntas 6 comisionei
no se les aboae mas haber que el que tuvieren como mtales ce-

santes.
6?

Que se suspenda el pago de toda pensién 6 sueldo concedida
estraegero, siempre que este viviere fuera de la ipeninsula.
-Las Cdrtes se servirdn acordar como siempre lo mejor, y la co-
ijaisioa espera se servirdn mandar devolverle este espediente y los
demas que dimanen del exdmen de la memoria del nunislerio,
a fia de estender las minutas de los decretos que hubieren de
espedirse, sujetandolas despuesala aprot>acion del congreso, pre*
vio N examen ele la comision de correccion de estilo. Madrid
6 de abril de i322.= Canga Arguelles. = Ft;rrer.:=:Sepfitn. =:
3urrd. = Ovalle. Adan.

NOTJ. EI sefior Isturiz se halla enfermo, y el setor Jiine-
cez auseate eu AwOjjuez,'y por ello iw firiaaa»



STTFi.nrK; Tautop3  Importe de SQcldo anital

de rebaja. la rebaja. rebajado.
De 2.000 & ~4.000. li 40. 3.960.
De 4*001 & 6.000. 2. 120i 6.880.
fle 6.001 & 7.000. 5. 210. 6.790.
De 7.001 & 8 000. 4. 320. 7.680.
De 8.001 ¢ 9.000.. 5. 450.. 8.550.
De 9.001 6 10.000* 6. 600. 9.400.
De 10.001 a 11.000. 7% 770. 10.230.
De 11.001 & 12.000. 8. 9GO0. 11.040.
De 12.001 & 1.5.000. g* i.3i5. 12.185.
De 10.001 & 15.000. 10. 1.000. 15.600.
De 15.00i & 7. 500. 11. » 1.926. 15.676.
De 17.001 & 20.000. 12. 2.400. 17.600.
De 20.001 & 22.000. i3. 2.926. 19.676.
De 222501 4 26.000. 14. 3.500. 2i.50b.
De 25.001 & 27.000. m 5. 4-1s5. 4 23.376.
De 27.001 & 30.000. 16. 4.800. 26.200.
De So.001 & 32.500* »T* 5.625.*' 26.976.
De 32.50i & 35.000. 18. 6.300. 28.700.
De 35.001 37,500. . qg* 7.136. 30.376.
De 37.501 & 40.000. 20.. 8.000. 32.000.
De 40.00J & 46*000. 21. - 9.450. 36.550.
De 45,001 & 50.000. 22. 11.0DO. 39.000.
De 50.00i & 55.000. 23, 12.650. 42.360.
De 55.001 & 60.000. 24, 14.400. 45.600.
De Goiooi a 65.000. 25. 16.260. 48.760.
De 65.001 &4 70.000. 26. 18.200. 5i.800.
De 70.001 &4 70.000. 27. 20.260. 54.760.
De 76.001 a 80.000. 28. 22.400. 67.600.
De 80.001 a 90.000. 29. 26.100. 63.900.
Db po.ooi & 100.000. 30. 30.000. 70.000.
De 100.001 & l06.000. 31. 32.560. 72.460.
De 105.001 & 110.000. 02. 36.200. 74.800.
De 110.001 arriba...!... m33 5 40*000. 80.000.

Madrid 27 de marzo de 1822.= Quintana. irM . Ibangrande.
Moreno. Ballesteros. = Pcualver. =: Dominguez. =:Manuel Lopez
Hernandez, secretario.
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SUELDOS.

4.001
5.001
6.001
7.001
8.001
9.001
10.001
11.001
12.001
i 3.50i
i5.00i
17.501
20.001
22.50i
25.001
27.501
50.001
32.50i
35.001
07.501
/(0.00lI
45.001
50.00i
55.001
Go.001
(05.00i
70.001
75.001
80.001
90.001
1007001
io5.00i
110.001

a
a
a
a
a
a
a
a
a
a
a
a
a
a
a
a
a
a
a
o
a
a
a
a
a
a
a
a
a
h
a
a
a

5.000.
6.000.
7.000.
8.000.
9.000.
10.000.
11.000.
12.000.

i 3.500.

i 5.000.
17.600.
20.000.
s2.500.
25.000.
27.500.
30.000.
32.500.
35.000!
37.500.
40.000.
45.000.
50.000.
55.000.
fio.000.
65.000.
70.000.
75.000.
80.000.
g0.000.
100.000.
io5.000.
110.000.
120,000.

Tantop§
de rebaja.

5.
6.
7-
8.
9-
10.
11.
12.
i5.
14,
15.
16.

»7*
18.

19-
20.
21.
92.
23.
24.
25,
26.
27.
28.
29.
00.
3i.
52.
53.
34.
35.
36.
07.

Importe de
id rebaja.

abo.
360.
490.
640.
810.
1.000.
1.210.
1.440.
1.755.
2.100.
2.625.
3-200.
5.825.
4*500.
5.225.
6.000.
6.820.
7.700.
8.625.
9.600.
11.250.
i 3.000.
14.850.
16.800.
i 8.850.
21.000.
23.260.
20.600.
29.700.
34.000.
36.750.
39.600.
44*400.

Sufildo anual
rebajado.

4.750.

5.640.

6.510.

7.360.

8.190.

9.000.

9-790-
10.U6o0.
11.745.
12.900.
14.875.
16.800.
18675.
2(6.500.
22.275.
24.000.
25.675.
27.300.
28.875,
30.400.
33.750.
37.000.
40. i50.
43.200.
46.i50.
49.000.
61.750.
54.400.
60.300.
66.000.
68. 255,
70.400.
75.600,
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