F] asociacionismo obrero pamplonés (1900-1923)
M¢del Mar Larraza Micheltorena

1. Introduccién
‘Al igual que una altisima proporcion de capitales de provincia y pequefias ciudades de

spafia, Pamplona vivié en el perfodo de entresiglos su particular trdnsito hacia alguno delos
iversos modelos de ciudades «modernas». En todas ellas, el cambio tuvo su causa e inicio
faavalancha de gentes del campo que alllegarala capital mudaban su condicin campesina
orla de asalariados del mds bajo estrato. Para €l nticleo urbano, por su parte, se planteaba
el gran reto de asamir aguellas gentes, de integrarlas, a fin de evitar que su presencia
erturbadora dislocara el equilibrio social que existia de antes. En la vieja Iruiia la decisiva
tencialidad de cambio introducida por la riada inmigrante comenzo a desequilibrar la

ructura social de la ciudad por la base, lo que trajo como efecto afiadido una progresiva
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‘Situacién de la clase obrera
' 'Nb‘-se entenderfa la progresion del asociacionismo obrero en ninguna parte, tampoco en
jlona, sin una referencia inicial a las condiciones bésicas de vida de dicha clase, Mds que
1 otro hecho, era la percepcion diaria de la precariedad, de la escasez de alimento, de
nsatubridad de la vivienda y de la inseguridad laboral, la que marcaba el techo vital de los
atiados de baja condicidon. La situacién vivida por muchos trabajadores artesanos,
reros de talleres y fabricas, jornaleros agricolas y, mds atin, por campesinos inmigrantes
sriazados por la carestia de trabajo, se inscribia claramente en los Ifmites de la pobreza. Atin
i s preciso tener en cuenta que, por si misma, fa pobreza no desencadena la accion
/idual o colectiva para salir de ella; es necesario saber —intuir—que tal situacidén no es justa
puede y debe ser modificada.

tio de los principales condicionantes de la pobreza de estas clases populares y trabaja-
as eran los bajos salarios que percibian.? Asf lo manifestaban en 1902 los representantes
- yarios oficios de la capital en queja al Gobernador Civil: los del gremio de la madera
ponian que «dado a [sic] la carestia de viviendas y comestibles son muy cortos los salarios
tie} dan a razén de tres pesetas a cada operario, cantidad que no basta para cubrir las
necesidades de una familia» . * La sociedad de toneleros afiadfa que los salarios habian bajado
1 fos Gltimos cuatro afios, pues si antes el minimo de jornal de un operario se fijaba entre los
rlos 18 reales, en aquel momento era de 14. La fecha de 1902 no es casual: concluyeron
entonces dos obras de magnitud en la capital, el fuerte de Afonso XII y el I Ensanche, lo
& trajo aparejados el problema de la falta de trabajo para los obreros alli empleados, y el
de la reduccién de la demanda de productos y servicios para los artesanos de la ciudad.
L.os jornales, para aquellos que los percibian de forma regular, apenas permit{an guardar
guilibrio con los gastos minimos durante los afios que antecedieron a la Guerra Europea.
Distintas informaciones hablan de unos sueldos medios que oscilaban entre las cuatro y las
cinco pesetas, 1o cual era sinénimo de una vida de estrecheces.® El inestable equilibrio, no
obstante, se desbaraté a partir de finales de 1915 cuando, como consecuencia del conflicto
mundial, la carestfa y encarecimiento de los productos de primera necesidad contrarrestaron
[as posibles ventajas en los jornales conseguidas por los obreros en afios anteriores. Contener
precio de dichos articulos se iba a convertir en un clamor publico, no sélo de los obreros
no también de los patronos. Ya a comienzos de 1916, la Federacién Local de Sociedades
Oﬁreras, con la anuencia de otros organismos, como la Camara de Comercio e Industria,
solicitd al Ayuntamiento que encabezase una manifestacién del vecindario ante el Gobierno
Civil a favor del abaratamiento de las subsistencias.’ Por estas fechas, los jornaleros
:Inpleados por el Consistorio en los llamados «trabajos de invierno» cobraban entre las 1,50
2 pesetas diarias. «L.a vida se hace ya imposible», comentaba el concejal nacionalista
F’r:é'ncisco Lorda en una intervencién a fin de que se rebajase el precio del pan, cuando corria
el mes de octubre de 1918. El valor de varios articulos basicos habia sufrido incrementos que
ascendlan al 80 e incluso al 100 por ciento de su valor. En 1919, los informes de la Junta Local
de Reformas Sociales sobre la huelga de los obreros hojalateros de la ciudad, hacian constar
Sﬁ.iemuneracnon, de menos de 3 pts. para los aprendices, de 3 a 5 pesetas para los peones, y
perior a las 5 pesetas para los oficiales®,

polarizacion entre los dos extremos de 1a escala social, Estos nuevos protagonistas urbanog
que eran los inmigrantes, bdsicamente navarros, contribuyeron también a Ia génesis. de
nuevas relaciones sociales que habrfa de surgir de la segregacion espacial. De la convwencw
de clases vertical, nacida de una mentalidad que no cuestionaba la desigualdad por

valoracion espiritual de Ia pobreza y de la virtud de ]a caridad, se evolucioné lentamente a ui
segregacion horizontal que alejaba aunas clases de otras, aricos de pobres, al experimentar;
un cambio en la mentalidad asistencial, que pasé a conceptuar el pauperismo de form
peyorativa«porrazones de peligrosidad, y de valoracion de lariquezay la propia capacidads

La presencia abrumadora de estas nuevas gentes iba a provocar no sélo un cambio:
actitud entre las autoridades y la elite de la ciudad, sino tambi€n una tensién con aquellos
gtupos —artesanos y pequefios comerciantes— que constitufan el elemento trabajador de Iy
ciudad y entonces sintieron invadidos sus espacios, compartidos sus trabajos, dlsmamudos
sus abastecimientos, empeorado su hacinamiento. En efecto, la llegada masiva de inmi gra
tes ocasion6 problemas de falta de vivienda, higiene y salubridad pdblicas, y sobre todo, de
trabajo. Atraidos por las posibilidades de empleo en la ciudad y por la capacidad asistenci
de la beneficencia municipal, los jornaleros inmigrados del campo saturaron el mercadi
taboral urbano hasta el punto de verse condenados a un paro estacional crénico en los meses:
deinvierno, cuando porlasinclemencias del tiempo, se suspendfan afio tras afio muchas obras
al aire libre. Todos los dispositivos de la beneficencia, articulados en su inmensa mayoria
desde el Ayuntamiento, actuaban entonces para paliar las consecuencias m4s graves de la;
miseria. Eran las viejas soluciones a los nuevos problemas, Sin embargo, lallamada «cuestion
social» desbordé progresivamente el alcance de la asistencia urbana, haciéndose inevitable
el conflicto, aunque éste todavia sélo se produjese en muy pocos casos.

Pauperismo e industrializacién alentaron la formacidn de las organizaciones de clase. Fue
en aquellos afios iniciales del XX cuando el asociacionismo obrero de Pamplona, cuyos
primeros pasos se remontaban a los tiempos de la I Internacional, se constituyé definitiva:
mente. Su fuerza fue en aumento al compds del crecimiento del elemento obrero, y se canalizé:
en diversas tendencias que iban desde las sociedades de resistencia ligadas a 1a UGT hasta
los sindicatos mixtos, integrados por patronos y obreros, con un signo catélico. Se trataba, en:
cualquier caso, de lainstitucionalizacién de nuevos modos de sociabilidad horizontal ante los
que Ja sociedad reaccionarfa de modo diverso. ;Cémo encarar el problema social? Las
respuestas iban a depender de muchos factores: del grado de cohesién de esa sociedad, de la
importancia numérica de las clases trabajadoras, del ritmo de 1a industrializacién, de la
capacidad de la red asistencial, de la permeabilidad hacia las formas nuevas de pensar
Hegadas de fuera y, también, del peso de la Iglesia en los principios de la convivencia urbana,
asf como de la influencia de 1a tradicién politica. De todos ellos se dard cuenta en las paginas-
que siguen, aunque sea de forma escueta, con objeto de conocer los rasgos definidores del
asociacionismo obrero de la capital en las dos primeras décadas de este siglo. Se podria
adelantar que es la particular combinacién de los factores antes enunciados la que hace
singular la trayectoria del sindicalismo pamplonés, muy semejante al vitoriano, en cuanto a}”
arraigo que adquirieron en €l las iniciativas del catolicismo social. :
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niciada la Guerra Mundial, y provocé el efecto contrario de la salida de obreros. La
Hﬁgracién forzosa, aotras regiones espafiolas, en un principio, v al extranjero (Francia, sobre
odo) después de finalizado el conflicto en Europa, apenas mitigé la falta de empleo en la
apital. De forma creciente, las obras en el 1T Ensanche, cuyo proyecio fue aprobado en
quellos anos, se convirtieron en la «tabla salvadora» de las expectatlvas de obreros y
satronos. Sin embargo, 1a demora en los trdmites y las dificultades para iniciar las primeras
nstrucciones causaron un malestar generalizado y reacciones como la del Sindicato Libre
é’,’ enel verano de 1923, avis6 al Ayuntamiento de que «muy pronto se va a plantear en esta
‘judad un grave conflicto de cardcter social por el paro forzoso en que se encuentra un
(mero ya considerable de trabajadores», Las medidas concretas que ofertaria el Municipio
asaron nuevamente por dar prioridad a los residentes en Pamplona, aunque con la perspec-
iva poco halagliefia de trabajar tan s6lo en semanas alternas.®

En adelante proliferarfan las peticiones a favor de lareduccion de los precios y en solicitu
de obras e iniciativas que proporcionasen trabajo. Unas y otras estarfan suscritas po
sindicatos, como se ha visto, pero también, con mucha frecuencia, por la Ascciacién de
Patronos de la capital, que en realidad lo era de pequefios patronos, poniéndose de manifiesto
que la crisis y 1a precariedad se extendian a un amplio abanico social, que abarcaba desde lag
capas medias hastalos mds necesitados, cuyas condiciones de vidacomenzaron a asemejars
La segunda consecuencia de interés del efecto combinado de la carestia de la vida y 1a crisig
de trabajo, ademds de una cierta homogeneizacién por la base que muy probablement
experimentd la sociedad pamplonesa, fue la del incremento de 1a conflictividad social. Como
en general ocurri6 en el conjunto del pais, el revulsivo de la guerra mundial con sus secuelag
de escasez, carestia y falta de empleo, provocé un notable empeoramiento de la situacién
obrera y la generalizacién de conflictos laborales, también en la tranquila Pamplona, aunque.
aqui, como se estudiard, no revistieron ni la crudeza ni la intensidad de otros lugares.

:La escascz de trabajo mencionada coexistia, sin embargo, con los trabajos de amplio
orario. De Pamplona conocemos ¢l dato de que en 1902 hubo un acuerdo (en las fuentes se
bla de «convenio») entre patronos y obreros, segiin el cual se fijé el tiempo diario de trabajo
-diez horas, las mismas que acabaria aceptando el Ayuntamiento para sus empleados
mpardndose en dicho acuerdo. A partir de entonces, 1a respuesta de la Comisién de Fomento
nicipal ante la solicitud recurrente de las ocho horas laborales por parte del elemento
brero societario fue siempre negativa, con la argumentacién de que «continua en vigor el
acto entre patronos y obreros, y (de) que el Excmo. Ayuntamiento no debe sentar precedente
-asunto de tanta trascendencia».’

Se ha hecho alusién ala crisis de trabajo. Fue, sin duda, el problema mas grave de los qué
iban a condicionar la existencia de un buen ndmero de obreros pamploneses en los afios
interseculares. Como se viene insistiendo, el aluvidn de inmigrantes que recibié Pamplon
en este periodo acabd dislocando la precaria «armonifa» en que vivia la capital. Si bien la
escasez de empleos era ya un mal crénico durante los duros inviernos, fue al comenzar estg
siglo cuando adquirid unas proporciones alarmantes ante las que las tradicionales «solucio
nes» iban a resultar insuficientes.

Las cifras de obreros sin empleo que acudieron en busca de €l al Ayuntamiento revelan
por si solas las dimensiones sociales del problema: entre 1906 y 1910, por referirnos a unas
fechas centrales en las que, por otra parte, 1a crisis de trabajo alcanzé a toda Espafia, el nimero
de parados estacionales aument$ de 400 a 600 individuos, todos ellos sin ningin tipo de
prestacion que aliviara la ausencia de jornal.” Las situaciones familiares llegaron a ser
desesperadas. Para el Consistorio se convirtioé en preocupacién prioritaria la de proporcion
empleo temporal a estos trabajadores, cumpliendo de esta forma su cometido como principal
dispensador de servicios. Cabe resefiar aqui que desde un principio se impuso el criterio de
favorecer a los trabajadores de Ia ciudad antes que a los nacidos fuera de ella, exigiéndose,
cuando menos, que los posibles beneficiarios de la «politica laboral» practicada por el
Ayuntamiento estuviesen empadronados en el municipio. En la mente de los ediles primaba
el objetivo de cortar la riada de inmigrantes que contribufan a empeorar la situacién de las
familias necesitadas de la capital y ademds constitufan una amenaza constante de alteracién
del orden publico, :

‘No obstante, la duracion de la jornada laboral de las diez horas no erarespetada en algunos
amos, aunque se haria norma con el paso del tiempo. De los jornaleros agricolas dicen
\yestardn y Arazuri que trabajaban de sol a sol por el jornal y la costa, sin que se tenga mds
informacidn de estos trabajadores, en muchos casos venidos de fuera para realizar unas
abores temporales.’ De los que residian en la capital en oficios ligados ala industria, talleres
onstruccién quedan, por el contrario, numerosos testimonios. Resulta ilustrativo de su
mpo el dela Sociedad de canteros, elevado al Ayuntamiento en julio de 1902, poco después
tener lugar el acuerdo de las diez horas mds arriba citado:

Los trabajos que para la Excma. Diputacién realizan los obreros de nuestro gremio, los hacen de
.50l a sol, 0 sea, en una jornada de unas 13 horas, que la ley condena. Igualmente creemos excesiva
la de 10 horas que realizan en el fuerte de S.M. D. Alfonso X1, dado lo largo y penoso del camino
ue existe de esta Capital al monte de Sn. Cristébal, por resultar més pesado que ef mismo trabajo.
Tanto en el citado fuerte, como en (el) Hospital que se estd construyendo, los adultos hacen trabajos
superiores a sus fuerzas, trabajando la misma jornada que los obreros de mayor edad».!!

La «cuestién social» acaparé las sesiones consistoriales hasta el punto de constituirse una
comisién especial, integrada por cuatro mayores contribuyentes y un niimero semejante de
concejales, dedicada con exclusividad al problema obrero. En 1905, la citada comision exigi
un minimo de cinco afios de residencia en la localidad para la contratacion de jornaleros; tres;
afios més tarde, se confeccioné un «padrén de obreros» a fin de regular los trabajos d
invierno, pero.con objeto también de «controlar» la poblacién inmigrante. Como sabemos;
lejos de disminuir ésta aumentd en los afios siguientes, hasta hacer de Pamplona «un asilo de
pobres», en palabras de su alcalde Joaquin Vifias. La crisis de trabajo se agudizé una vez

‘Como es bien sabido, la legislacion espaiiola aprobé en 1919 1a jornada laboral de ocho
i0ras para todos los oficios, viniendo de este modo a dar satisfaccién a una demanda obrera
décadas, de la que también se hacia fuerte eco el reformismo social. A juzgar por el
ontenido de las numerosas «actas de apercibimiento» extendidas por los vocales de 1a Junta
¢al de Reformas Sociales tras sus giras de inspeccidn a los establecimientos industriales
la capital, no parece que hasta esa fecha de 1919 las infracciones por exceso de horario (es
1, por encima de las 10 horas que constituian la norma) fueran habituales. En adelante,
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sin embargo, algunos oficios, como el de panadero, repostero, barbero, peluquero, y
general todo el comercio, vivieron situaciones desfavorables, y ello a pesar de la entrada
vigoren 1918 de la ley que regulaba la duracién de 1a jornada para la dependencia mercant
debido a la oposicién de los patronos al cierre durante los mediodias, y en domingos y d1as
festivos. El Ayuntamiento, por el contrario, puso en vigor la nueva normativa en mayo de
1919, cinco meses antes de lo preceptuado, «a fin de dar ¢jemplo». Como quiera que fues
a partir de entonces apenas hay alguna noticia aislada de abusos en el nuevo horario de trabaje
de los establecimientos fabriles y artesanales,'

ores contribuyentes en la administracién municipal que, de manera creciente, iba a
eclamar para si una mayor autonomia respecto de la «tutela» de la elite econdmica local.

El problema de la escasez de vivienda y de las malas condiciones de habitabilidad de
chas casas estaba, a su vez, en la base de la altfsima mortalidad, sobre todo infantil, de 1a
amplona intersecular, donde la tuberculosis era una enfermedad endémica. Esta fuelacausa
1906 del 30 por ciento de las defunciones (40 por ciento entre la poblacién infantil), segtin
icaba el alcalde Joaquin Vifias, ejemplo por lo que venimos viendo de politico con
sibilidad social. Su propuesta para evitar el espectdculo de nifios raquiticos en la capital
1 implantacién de la «Gota de Jeche», institucién benéfica existente ya en otras ciudades
afiolas, con la que se pretendia proporcionar leche maternizada a los lactantes.'® No hay
onstancia de que el proyecto llegara a hacerse realidad; en cualquier caso, aplica una nueva
mcelada al cuadro de las condiciones materiales en que se desenvolvia la vida obrera. Otras
vindicaciones frecuentes entre los federados, con relacién a la salud publica, fueron la de
dgir al Ayuntamiento que velase por la calidad de los alimentos, cometido que no parecia
mphr correctamente el Laboratorio Municipal, y la de dar una subvencidn a las parturien-
- «como habia comenzado a hacerse en Guiptzcoa».'®

Una descripcién mds acabada de la situacién obrera en la Pamplona de entresiglos, cori
proponen los estudiosos del tema, debe hacer también referencia, entre otras cuestiones, a:
vivienda, la higiene y la sanidad piblicas. Deficiente es el calificativo aplicable a los tr
dmbitos, como puede ficilmente deducirse de una existencia condicionada por salarios
infimos, malnutricion y escasez de trabajo.

La capital navarra vivié un considerable retraso urbanistico hasta bien entrada esta
centuria, dados los obstdculos para la demolicion de las murallas y para la construccién de
un segundo ensanche, lo cual ocasioné graves problemas de falta de vivienda y mata
salubridad piblica por el hacinamiento en que vivfa la poblacion, particularmente la obrera,
Durante vatios afios constd como una reivindicacién fundamental entre las peticiones del 1°
de mayo presentadas por la Federacién Local de Sociedades Obreras al Consistorio la de
conseguir viviendas dignas para los obreros, ya fuera mediante «el derribo de muchas casag
que no retinen seguridad» ya a través de «la reforma de otras que carecen de buenas
condiciones higiénicas», o con lareclamacion de que se rebajaran los precios de los alquileres
«bastantes subidos». «Notindose pues —declaraba el alcalde Javier Arvizu en 1906— gran
falta de albergues higiénicos y econdmicos para los trabajadores, seria en verdad obra
eminentemente social y moral, que se construyeran, sea por cuenta de Sociedades, de
particulares o de cooperativas, casas para obreros, de alquileres moderados, dindoles
facilidades para su adquisicidns,'?

;C6mo se podia soportar una vida con tantas privaciones? Las soluciones de 1a Beneficen-
municipal, por un lado, y el desarrollo de la legislacion laboral, por otro, contribuyeron
udablemente a mitigar los problemas mas criticos de la poblacién paupérrima, pero en los
osaqui tratados las condiciones de vidano variaron hasta el extremo de que las expectativas
itales de estas gentes superaran el circulo vicioso creado por Ia precariedad en el trabajo, la
arquedad del sueldo, 1a malnutricion, y la vivienda pequeia e insalubre. Laresignacion, peor
mejor llevada segun fueran las creencias de los més necesitados, era entonces, como lo ha
¢'siempre, un modo de «soportar» la pobreza. Otro, al igual que en otras partes y €pocas,
1e la evasion por el alcohol, sintoma muy claro para quien acudfa a €l de que «no habia
alida» al agujero negro en que crefa sumergida su vida, aunque no pueda hablarse de una
ldcidn directa pobreza-alcoholismo.

Enel texto de Ja prictica totalidad de las reivindicaciones del primero de Mayo solicitadas
orlos obreros de las sociedades de resistencia figuraba la de prohibir la venta de alcohol a
enores de 16 afios, «Para evitar €l expectdculo [sic] que ofrecia un individuo en estado de
mbriaguez, —se pide en 1906~ fuera conducido en coche a su domicilio, exigiendo el pago
el carruage (sic) al dltimo duefio del establecimiento que le hubiera servido la bebida
cohdlica». En 1912 los obreros reclamaban que se efectuase un «reconocimiento de los
stablecimientos de bebidas alcohdlicas» con la «prohibicién de entrada de nifios menores de
afios», y en 1922 y 1923 rogaban al Ayuntamiento que «grav[ase] con grandes impuestos
bebidas alcohélicas».'?

Desde una perspectiva distinta, pero igualmente contundente, la aficién a la bebida y la
nfluencia de la taberna eran reprobadas por la Iglesia y Ia moral catdlicas. Sus ensefianzas
eneste punto quedan de alguna manera condensadas en las palabras de un vecino pamplonés,

e arrai igados sentimientos religiosos que, al denunciar el incumplimiento del descanso
ominical en varios establecimientos de venta de alcohol, se expresaba de este modo:

' [...]Enla calle de San Agustin hay dos tabernas, en una de Dn. Martin {...] entran por una puertz

Pero la penosa situacién de la vivienda no llegé a concitar otra actitud comprensiva qué
la de algunos ediles. Ninguna iniciativa privada se acogié a las ventajas de la Ley Casas
Baratas de junio de 1911 que, entre otros estimulos, facilitaba exenciones fiscales, préstamos
hipotecarios y cesidn de terrenos para la construccién de edificios unifamiliares con una
pequefia parcela destinada a patio, huerto o jardin.'"* Ni siquiera se aposté por una inversién
de este tipo una vez aprobado el proyecto del Ensanche y conocidas las buenas condiciones
ofertadas por el Ayuntamiento como gestor de los nuevos terrenos. En las discusiones
municipales, entabladas ante la presencia de los mayores contribuyentes, el tira y afloja giré
en torno ala decision de una parte de los concejales de que fuese la propia entidad consistorial
la que no sélo promocionase sino también asumiera la construccién de casas baratas, razén
principal de la urgencia del Ensanche. De forma sistemdtica, la burguesia local se opuso a un
endeudamiento del Municipio por esta causa y a una actuacién motivada por fines sociales.
En la década de los 20 llegaron a hacerse realidad dentro de la nueva expansién de la capital
varios proyectos de viviendas econémicas previo concurso piiblico. El tema en litigio, v es
lo que interesa subrayar, llev a cuestionar en los afios finales de este estudio el peso de los
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" cierta en sus hdbitos y en sus creencias. La cruzada contra la taberna perseguia ante todo un
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falsa los soldados por compaiiias, sintiéndose un harullo a la calle como en una plaza de toros::
los municipales en vez de denunciarle entran a beber constantemente.

: 1. La Beneficencia privada

Bl punto de partida corresponde a la beneficencia privada. Con una larga tradicion, en
gUIos casos de siglos, venfan funcionando un nutrido ndmero de instituciones de tipo
teligioso que iban a desplegar una notable labor asistencial. Para 1904, por ejemplo, un
{4nco citaba como entidades benéficas més importantes el Asilo del Nifio Jests, regido por
Siervas de Maria; la Casa de la Santa Familia, dirigida por las Hermanas de San Vicente
s Patil y dedicada a larecogida de «jévenes huérfanas y desamparadas»; 1a Casa de Sefioras
doratrices, que funcionaba como colegio para jovenes arrepentidas o en peligro de
aviarse; el convento de las Hermanitas de los Pobres, volcadas al cuidado de los ancianoes
desde su creacion en 1887, y el Asilo de las Josefinas, abierto en el barrio de la Magdalena
en 1895 para la educacion de jovenes pobres.'” Otras actividades en este campo de la accién
ial cristiana eran las cocinas abiertas por las distintas parroquias y también iniciativas de
Jaical como las Conferencias de San Vicente de Paiil, cuyo cometido principal era la
tencia domiciliaria.

[...]1;Y estoparaqué, Sr. Alcalde? De la taberna no biene [sic] cosa buena; si la taberna estd cerra
muchos obreros estdn en compafiia de sus hijos, y si estd abierta estdn en las casas taberna
jugindose donde dejan el jornal de toda la semana. De la taberna biene el disturvio [sic], biene |
critica. No ban [sic] a las funciones religiosas ni ban a nada [...]."

Lataberna es la enemiga de la vida familiar y del orden social, separa al hombre de Dig
y potencia en €l el vicio y el abandono. Es también el lugar donde el obrero escapa al contro
y ala tutela del patrono, donde se desahoga y crea fuertes Iazos de solidaridad con los de st
condicién, donde «criticax sin temor a represalias y donde refuerza su sentido de identidad
Frente a la convivencia de clases que preconizaba la doctrina cristiana, la taberna reproduci:
el creciente abismo entre clases que acompafi6 al desarrollo capitalista. Como tendrd ocasicr
de verse, la accidn del catolicismo social fue bastante fructifera, o cuando menos tuvo uﬁ'_
notable difusién entre los obreros pamploneses, de lo que puede deducirse una influenci

junto a esta intervencién directa v asistencial de la Iglesia, todavia importante aunque
‘mada tras los procesos desamortizadores, la orientacion catdlica se dejé sentir a través de
tros de ensefianza popular, concretados en las llamadas Escuelas Dominicales. En la de
apital, fundada en 1881 por Eustaguio Olaso bajo la denominacion de Centro Escolar
ominical de Obreros de Pamplona, las finalidades basicas eran «la moralidad, lailustracién
y el ahorro del obrero», por lo que todavia estaba lejos de constituir un precedente en el
imiento del sindicalismo de inspiracion cristiana, Atin as{, su impronta en la ciudad llegé
'e'f‘muy notable pues, como es yaconocido, el mimero de los obreros matriculados a fos trece
osde suaparicion, en 1894, era de 3.844.% Para esta fecha, no obstante, el CEDOP ya habia
orporado la organizacién de la habitual mutualidad hasta asemejarse por su estructura y
funciones a un Cfrculo Catélico.

regeneracidn del individuo, pero también su insercidn en la sociedad regida por los valore
de respeto, convivencia, orden y aceptacion de las jerarquias entre sus miembros. Est
objetivo que compartian la Iglesia y también los poderes municipales (copados en buer:
medida por la €lite social y econdmica), por razones muchas veces coincidentes, iba unid
al imperativo de asimilar ai individuo a la vida urbang, en un caso, y alacomunidad de fieles
en otro.

(Son unas condiciones materiales precarias la Unica explicacion para el conflicto’
Entiendo que no exclusivamente, por mucho que constituyan la razén principal e inmediats
en su desencadenamiento. Otros factores, comoe la conciencia de la propia dignidad, la fuerz
de las organizaciones obreras, una mayor o menor cohesién interna de la sociedad en cuestion:
o la existencia de una fradicién conflictual, pueden influir decisivamente en el grado ds
conflictividad social. Se impone, por tanto, como siguiente paso, el estudio del modo come
el elemento obrero encard su condicién.

Ofro 4mbito de entidad propia, ademds de la asistencia y de la educacion obrera, fue el del
utualismo, que naci6 igualmente con un signo catélico y experimentd un muy notable
desarrollo desde mediados del XIX hasta bien entrado el XX, coexistiendo con la irrupcidn
I sindicalismo. Una de las primeras entidades pamplonesas de este tipo fue la Sociedad de
ycorros Mutuos de Artesanos, creada en 1858 y activa en los afios de este estudio. Desde
iices se iban a prodigar estas instituciones de previsién, va fuesen confesionales o no,
talograr una cierta cobertura entre los trabajadores de 1a capital, antes de que tuviera lugar
mplantacién progresiva del Seguro Obrero Obligatorio (1921).2! Qué duda cabe que las
distintas opciones mutualistas y de ahorro contribuyeron a mitigar el desamparo en que
gucdaba el obrero en caso de enfermedad, accidente, paro forzoso, vejez o invalidez, pero este
spositivo se demostrd insuficiente en el momento en que la poblacién obrera se multiplicé
con ella los problemas nacidos de 1a falta de trabajo y de la precariedad en las condiciones
vida,

3. Las respuestas tradicionales a la «cuestion socials»

Pero antes de la propia reaccion organizada y consciente del elemento obrero tiene lugar
la de la sociedad en que se plantea la cuestion social. Como en muchas ciudades decimond
nicas, también en Pamplona era destacable la amplitud y variedad de entidades e iniciativas
tanto piiblicas como privadas, orientadas a mitigar los peores efectos de la pobreza con un
sentido integrador y, en ocasiones, reeducador. Quizd no Jlegue a tenerse un conocirnerit(_ﬁ
cabal de lo que va a suponer desde principios de este siglo el movimiento obrero de la capita
s1 antes no se realiza una minima aproximacion a lo que constituia su entramado benéfico:
asistencial, porque probablemente de ello puedan extraerse conclusiones de interés que
ayuden a comprender las tendencias obreras preferidas en la ciudad, el nivel de conflictividad
o-el tipo de estrategia preferente seguida por los sindicatos, entre otras cuestiones. :

3.2, La beneficencia piiblica
-abeneficencia piiblica asumid esta «cuestion obreras como el principal de sus cometidos
este empeflo, abarcd todos los campos de la realidad vivencial del obrero. Coexistid en
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su labor con la beneficencia privada, pero su radio de actuacién fue mucho més ampl
porque asi lo eran también sus posibilidades y sus fines inmediatos. De la secular mentalid
protectora de los poderes locales iban a nacer multitud de servicios que trataron de.
respuesta a las nuevas demandas y que variaron en su formulacion en la medida en que
hicieron las circunstancias. Como ya se ha dicho en otro lugar, eran las viejas recetas ::'1'
nuevos problemas, y es desde esta perspectiva desde la que se impone la Va101ac10n (
alcance y sentido de las medidas municipales.

Una de las cuestiones que mds hondamente preocupd a los ediles de todo el periodo fu
la del abastecimiento de la poblacion, comenzando por el articulo mas necesario, el pan:
precariedad de la vida jornalera hizo de la provision y de larebaja del precio de este aliment
basico un tema recurrente en aquellos afios. Una y otra vez se exigié al Ayuntamiento qug
gestionara el Vinculo como un establecimiento verdaderamente regulador, incluso a costa d
tener pequeflas pérdidas, que quedarfan justificadas por su obligacién de asegurar [;
alimentacion de los mas necesitados. El problema acabé teniendo unas proporcion
ciertamente alarmantes en los afios inmediatos a la Guerra Europea. Sabemos ya de la subid:
generalizada de precios con motivo de la conflagracién y de como algunos articulos- d
consumo obrero llegaron incluso a duplicar su valor en el mercado. Si en 1904 el precio de
kilo de pan «de tercera clase», que era el consumido por los trabajadores y sus farmhas
rondaba los 34 céntimos, en 1916 costaba ya los 44 céntimos, 56 céntimos en 1918, y 62
1921, después de gue su precio hubiera alcanzado los 80 céntimos un afio antes.”

La propia autoexigencia de los ediles espoleada por las protestas de las organizacionie;
obreras ante la escasez y carestia de pan, dio como resultado la creacién en noviembre de 1915
una comisién especial de abastecimientos, a la que vendria a sumarse una Funta local “de
subsistencias integrada por cinco mayores contribuyentes y cinco representantes de las clasé
trabajadoras bajo la presidencia del Alcalde. El «deber protector» que asumian los represen
tantes municipales les condujo incluso a posturas audaces. Asf, en su sincero deseo de «i
dejar al pueblo de Pamplona sin pan» cuando corrfa el critico afio de 1920, el Ayuntamient
decidio no sélo costear el aumento del precio de la harina a fin de que el Vinculo elaboras
pan para todo el vecindario, sino también abrir un expediente de incautacién de trigos. Un
medida tal llevo al Gobernador Civil de la provincia a convocar una reunién de hatineros
agricultores y representantes de la Junta provincial de subsistencias y del Consistorio de 1'
capital. A resultas de ella, los harineros se comprometieron a abastecer a la capital en los sei
meses siguientes.? :

El tema del abastecimiento y de la carestia de la vida estaba, a su vez , en estrecha relacion
con el del «impuesto de consumos», una carga onerosa para la clase trabajadora que afio tras
afio solicitaba su abolicién sin éxito. Ya en las reivindicaciones del 1° de mayo de 1904 I
Federacion local de sociedades de resistencia pidié que «desaparezca radicalmente ¢
impuesto de consumos, sustituyéndolo por la contribucién directa, excluyendo de toda clas

de tributos al que no tenga dos mil pesetas de sueldo o renta». En 1911 se volvié a reclamar -

la «supresion de la tributacién indirecta e implantaci6n de la directa, y que mientras esto no
se realice, se exima del pago del impuesto a los articulos de primera necesidad»?. L

reivindicacion estarfa lejos de conseguirse a lo largo de Ia Restauracion dada la oposicion.
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qinante de la oligarquia urbana, representada en el Ayuntamiento por los mayores
tribuyentes, 1a confusién existente en torno al tipo de tributacidén més apropiado y el papel
sital del citado impuesto de consumos en los presupuestos municipales. La «respuesta» del
untamiento en la cuestién tributaria hubo de plegarse a los dictados de la Ley Municipal
1877 por la que quedaba institucionalizada la influencia de los mayores contribuyentes.
legidos ¢stos por sorteo en un nimero igual al de los concejales, formaban junto con ellos
la Junta Municipal encargada de aprobar los presupuestos y autorizar la creacion de
puestos y arbitrios. Bl imperativo legal, asi pues, hizo inviable una posible reforma en el
eno fiscal, obligando al Consistorio a recurrir a los presupuestos extraordinarios y a
préstitos, cuando no a la caridad publica, para cubrir las necesidades minimas de los
¢i0s municipales.®

=i

Con todo y a pesar de disponer de unos presupuestos anuales raquiticos, la Corporacion
nté'ntaba abarcar también otros campos; ademas del abastecimiento de productos de
c‘éﬁsumo diario, costeaba la cocina econdmica municipal y las cantinas escolares para los
nifios pobres, e intentaba ofrecer un control de los alimentos que entraban en la capital através
¢l Laboratorio quimico. Que su servicio era deficiente parece probarlo la insistente peticion
elos obreros federados de que se «reconozcan los artfculos alimenticios y se castigue a los
ue los vendan adulterados», asi como las denuncias del] varias veces Alcaide y concejal
aquin Vifias, quien proponia la creacién de un «Negociado de higiene y sanidad» como mds
fectivo.
Y de la alimentacién a la sanidad priblica. Al igual que otras ciudades, Pamplona posefa
u-'é_ervicio municipal de asistencia domiciliaria organizado a partir de la Junta de Beneficen-
ia, de la que dependia un médico adscrito a ella. Cuando en 1908 se present6 el proyecto para
a formacién del Padrén de pobres, los requisitos basicos para poder ser beneficiario de la
sistencia médico-farmacéutica gratuita fueron el de estar empadronado en la ciudad y el de
ner unos ingresos diarios comprendidos entre las 3,50 pesetas para las familias de cinco a
is miembros, y las 2 pesetas para aquellas formadas por tres personas. Quedaban excluidos,
-embargo, los transetintes, los mendigos y vagabundos, las mujeres publicas y gentes de
onocido mal vivir, y «los que no hayan cumplido la edad de 4( afios y no estén fisicamente
mpedidos para trabajar, porque en estas condiciones, y ganando un jornal o salario de dos
pts. diarias, se supone pueden ingresar en otras Sociedades de socorro mutuo».* Vuelve a
uedar patente en estas condiciones el deseo regulador del poder local sobre la poblacion
mrugrante buscando fijarla a un domicilio que reforzara sus lazos de vecindad, y el objetivo
no menos importante de preservar el orden publico mediante la «limpieza urbana» de
'agabundos y gentes marginales.

- Evitar el desorden que podrian causar gentes desocupadas al tiempo que se ejercia sobre
Has un control, era también el objetivo de fondo que latia en el conjunto de medidas
estmadas a proporcionar empleo a los jornaleros cuando Hegaba el invierno. Como se ha
icho, éste fue uno de los problemas més graves al que se enfrentaron los municipes en estos
afios. Por los datos que poseo, las primeras actuaciones de envergadura emprendidas por el
\yuntamiento respecto a la carestia de trabajo datan de finales del XTX, si bien fue en 1903
cuando el tema se abordd en toda su amplitud, como lo ha reflejado en el citado reciente
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I (a-Sanz Marcotegui. Fue precisamente entonces cuando una propor cion. acerca del alcance que habia de tener la «generosidad» del Ayuntamiento para con los
estudi-o A Gareia-Sanz ‘tad ifra entre los 600 y 800 al igual que las fuentes. udadanos mdas pobres, lo que permite descubrir los diferentes puntos de vista que admitia
T ensultades, queduvon. et (;) guﬁor ¥ idad publica una vez concluidas las obras del aguella €poca, siempre, segun se ha dicho, dentro de los cauces de la beneficencia. Si para
B o o queda'rm} N mercel I E‘? : Caﬁe Ente el escaso movimiento en la plaza de unos el Ayuntamiento no estaba obligado a procurar trabajo a los que carecian de €l sino tan
Penelons. Diest Sa}‘l i techas d’? I1IS%1~HC l ’zcuestién social», también llamada «crisis; solo a preocuparse de la ensefianza, la beneficencia y otros funciones seculares, para otros,
o De?de dwha' feCha %I an%itlra; e l , los concejales obreros mayormente, los municipids tenfan «la obligacién moral y hasta
e reunie atencmntfle O?ae()blfgéc'léﬂ de solucionar aquel problema estacional como. aterial [...] de mantener a los obreros» visto que la «iniciativa particular estaba muerta».*

ntamiento s¢ sentiaen S [ i
insiilujziyc’zl que era garante del orden puiblico y protectora de} los hablta‘nteﬁf de 1‘a c1udalcll.,Pe.1;
sus soluciones, como correspondia a la mentalidad de 1§1 época, no sobrepasaron el mu
estricto de la beneficencia, por ko que eran siempre soluciones parcml_es y coxlij:ntura e:r gue_._
dejaban ¢l problema sin resolver de un inviemo‘ a otro. Con extrsiordlnarlﬁ es uerzo P s
deficitario erario municipal, se acometicron dwerlsas obras., asi el mac aqlieo e pi "~
empleada luego en el arreglo de las calles de la capital, la-remfadz; de {}II\ZV? ctia Isoarr:j;ri];a ao__
del rfo y la construccidn de edificios piblicos como lanueva Carcel oel Mata .e‘ diCiOI; es.
No obstante, eran insuficientes enire otras razones porque, a pesar de Jas estrictas c_:0111 168
de contratacién en las que siempre se daba prioridad a?os er'n’padronados enlacapital, segulg
ilegando trabajadores fordneos que empeoraban la 31tuac1'0n. | - _
Para regularizar estos «trabajos de invierno» ya inst1t1{01onal1zados v 51 fgl de 6\51:;1; jltzgﬁz
y despilfarros, se decidié confeccionar en 1908 un padrén de .Obreros, e gengz roeultade
en un principio pero ineficaz a 1a postre. De hechg, los concejales o rerolf en s f e aal : ’ dlesese
y otra vez la falta de racionatidad en dichos trabajos que eran «paf pfzra Ojf. y _a:)n pat; ovedosa porqueno 1'111'11(11& sus raices en.una larga tradici6n, que si posefan las 1n§t1tu01ones
mafiana» a causa de la improvisacién con que se reahza}ban, ¥ ademas.; 0011's1de1a an gu? ? Peneﬁcenma {*ellglosa y mumclpalf Sino que sus ants@edentes conoc1dqs se situaban en
tipo de obras emprendidas ni dignificaban ni les eran ﬂtll-es alos trabajad.o,les. Los jornales, os del Sexenio, como consccucncia dela propagacion 012 ntomasionelen e
por otro lado, eran bajisimos, «una limosna del Ayuntamiento» en expresion f:le un corgejd | y novedosa tarobién por Su/ i I'BIVIHdlcatIYO Y por e oo
y apenas variaron a lo largo del periodo aqui estudigd(?, con t}odlo 1o que ello 1mph‘ca. teioz Lusivamente obrero en la mayorfa d las nuevas organizaciones.”
que a principios de siglo se fijasen en 1,50 pesetas diarias, practlcamente no ex‘piemznen\at._:_
cambios hastacasi concluida lal Guerra Mundial, enque se mcrem;ntaron hast_d’ as 1 fz?le;ea
‘_ 2,50 pesetas para los obreros empleados en el derribo de las murallas en atencion a
del trabajo.”’ o -
Unos salarios tan infimos tan sélo se justificaban por el elevado ntimero de jornaler
adscritos a los trabajos de invierno y porla parquedad del presupuesto municipal. %3 (():remen
cuantia de las remesas destinadas a estos trabajos (7.000 pesetas en 1992, %7. pes .
cinco afios mds tarde), aumentadas con el rerpanente 'de otros ?apltulols cortno . [;e
«imprevistos», 0 mediante partidas extraordinarias, terminaron p(n. klac;ar 1r;sos emd ) S
situacién de la hacienda municipal. En pocos gﬁos Pftmplona duplicé e 'V:i) lfmgi]i e
presupuestos que pasaron de un millén en la} tltima Elgcgda del. XDE a casl ‘tos ?:Cizs
comenzar el ejercicio de 1923. Comosec ha VlS[O’. e‘l déficit se eny Futf;a a 3@(1;10})8:) S, g cias 8.
consumos, pero no pudo evitarse una deuda municipal que alcanzo las 300.000 pes |
ditima fecha.” N :
No es de extrafiar que el desequilibrio introducido en 1?1? cuentas municipales z}llja.lrigas
los ediles como directos responsables de una administracién que de forma proverbial vl

siendo catalogada como espléndida.® Ya desde un principio se sucedieron Jas discusio

A pesar de los notables avances de la accidn piiblica, reforzados por la nueva «sensibili-
dad» de algunos ediles, el problema obrero desbordé las soluciones tradicionales. El
reformismo social impulsado por el Estado a través de una legislacién laboral favorable al
ro, por st parte, abri6 el camino a unas mejoras notables en sus condiciones de trabajo
niribuy6 -de modo decisivo en Pamplona, como se verd- al encanzamiento y regulariza-
én de las relaciones entre patronos y asalariados. Todavia, sin embargo, quedaba libre la via
del 'a'sociacionismo obrero como férmula mas acabada de defensa de sus intereses. Fn la
pital navarra las primeras asociaciones con continuidad surgieron en ¢l trdnsito de siglo,
vincidiendo con las primeras disposiciones de la legislacién laboral, con la creacién de Ia
mta Local de Reformas Sociales y con el inicio de la «crisis obreras.

4. La respuesta «moderna»; el sindicalismo obrero en escena

El sindicalismo obrero fite la respuesta mds novedosa a los problemas de esta clase social.

Antes de iniciar el estudio del asociacionismo obrero pamplonés, no obstante, parece
nyeniente preguntarse acerca de la identidad de los que nutrieron las principales organiza-
nes: La respuesta es clara: en su inmensa mayoria fueron artesanos empleados en los
lleres y pequefias fabricas que proliferaban en la capital, trabajadores que mantenfan una
chisima relacién con sus patronos, y que ademds disfrutaban de una cierta preparacién
os distanciaba de aquellos que no posefan especializacién alguna.® Esta realidad socio-
émica tavo su expresion en el sindicalismo de oficio, adoptado tanto por las sociedades
istencia ligadas a la UGT como por las asociaciones de signo catélico, ya fueran mixtas
5.+ Resulta revelador en este sentido que el despegue decisivo del sindicalismo obrero
apital se produjera en los afos en que la paralizacién de varias obras importantes
incidio con la presién cada vez més agobiante sobre el mercado laboral de los inmigrantes.
tlapensarse que una de las razones de la aparicidn de las primeras sociedades obreras fue
0 de mejorar pero también de conservarunbien, el trabajo, que comenzaba a ser escaso.
ta tesitura, fos intereses de los obreros ya establecidos y los de aquellos que nada tenfan
. a buscar un empleo probablemente fueran diferentes y en algin caso hasta
apuestos. Las reivindicaciones del primero de mayo de los obreros federados desde que
e noticia de ellas en 1902 hasta 1916, pricticamente no incluyeron la peticién de
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1 los socialisias de dos asociaciones, la Unién Obrera, orientada a la atencién de enfermos,
la Panaderia Obrera, asociada a la anterior y dedicada a la elaboracién de pan y a la
_ gulaci(’m de su precio. Al finalizar el siglo, ademds de las citadas sociedades de tipo mutual
'y'-'cooperativo, dnicamente figuraban como entidades obreras de cierta entidad el Centro
Escolar Dominical, la Sociedad de Socorros Mutuos de Artesanos y algunas hermandades por

oficios.

trabajo, salvo en alguna ocasion aislada. No quiere decir esto que los representantes obrero,
no fueran sensibles al grave problema del paro jornalero, para el que siempre solicitaban 14
medidas mas generosas desde el Ayuntamiento. Significa dnicamente que no erauna cuestin
capital entre los afiliados; sélo cuando, a consecuencia de la guerra europea, se agravase'lg
crisis que ya padecia de antiguoel comercio y laindustria pamploneses, y el paro se extendiety
a un mayor nimero de trabajadores, reivindicar un puesto de trabajo constd como SOllCltud
prioritaria.* :

4. 2. Nacimiento y consolidacion del sindicalismo en Pamplona

4.1 Antecedentes del asociacionismo obrero pamplonés Pueden aducirse varias razones para entender fa eclosion de sociedades obreras que iba

vtener lugar en el afio 1900. La primera se refiere a las mismas condiciones denunciables en
¢ vivia el elemento obrero; 1a segunda atafie a la propia crisis econémica, agravada por la
ralizacién de grandes obras que habian atraido a muchos obreros de la provincia y de fuera
e ¢lla; también debid influir en buena medida la actitud y la actividad proselitista del cantero
tafallés G. Angulo, afincado en la capital desde hacia varios afios; una Wltima posible
explicacionradica en el propio impulso y estimulo que supuso la puesta en marcha de la Junta
ocal de Reformas Sociales a comienzos de ese afio, cuando en la capital el panorama
sociativo era tan exiguo. Podrfa pensarse incluso que las propias necesidades de represen-
acién que exigia el citado organismo oficial precipitaron el encuadramiento de una
nsiderable proporcién de obreros, expectantes ante 1a idea de hacer de &l un instrumento
valido para la mejora social.

El predominio de los artesanos dentro y fuera de las organizaciones obreras implica’
contexto de contimuidad social v econdmica, respetado en buena medida por un lento s
gradual proceso de industrializacién, aunque atenazado por el peso creciente de la inmigra:
¢ién, en el que ha de valorarse el protagonismo de las organizaciones ohreras, el cardcter de
las demandas y las protestas planteadas por sus miembros y el tipo de relaciones laborales g
se ira imponiendo a lo largo del tiempo. Para comprender estas cuestiones se hace precisa
antes que nada, una breve referencia a los antecedentes conocidos del movimiento obrer
pamplonés.

Las primeras noticias se remontan al Sexenio, en concreto a 1872, cuando se constitu
en la capital la Federacién local de la AIT, con un total de 333 miembros. La enemiga de la
contrarrevolucion, la de los mismos «liberales republicanos» y el cerco carlista a Pamplon
en 1874-75 harfan desaparecer a este grupo. Iniciada la Restauracién, en 1881 se funddé Ia
primera organizacién de base obrera, aunque también integrada por patronos, en torno al
Centro Escolar Dominical de Obreros de Pamplona. Su objetivo, en consonancia con el de
los Circulos Catélicos de Obreros, perseguia ante todo la armonia de clases mediante la lab
educativa y moralizadora y, de modo secundario, la mejora en las condiciones laborales d
obrero. Cuatro afios después, la llamada Comisién para el estudio de las cuestiones q
interesan 2 la mejora o bienestar de las clases obreras elaboré un extenso Mernorial, del que
se ha hecho eco la historiografia actual, y en el que se hacia constar que el «relativo bienestar
(de las clases trabajadoras) se hallaba garantizado, entre otros medios, por el més envidiable
consorcio de virtudes gue las enlazan con las clases protectoras; ciertos problemas son
nuevos, mejor dicho, desconocidos, ciertos medios exdticos, y las informaciones respecto a
unos y otros habrian de apelar a la invencién en vez de adoptar la reproduccion de los
hechos».* e

~F1 28 de junio de 1900 se constituyd en Pamplona la primera Junta Local de Reformas
Sociales, de conformidad con la Ley de 13 de marzo y la R.O. de 9 de junio de ese afio. La
omponian el alcalde Miguel Garcia Tufién (independiente) como presidente, el pirroco de
San Saturnino, y una representacidn patronal y obrera de seis vocales cada una. Los obreros
elegidos eran un ebanista, un carpintero, un cantero, un albaiiil, un doradory un cerrajero, que
nstaban con estas tnicas sefias de identidad a falta de una organizacién detrés.>” S6lo unos
es mds tarde, sin embargo, comenzaron a inscribirse en el Registro de Asociaciones del
Gobierno Civil las primeras sociedades de resistencia: la de obreros en madera y carpinteros
federados (legalizada el 21-X1-1900), canteros (el 26-11-1901), albaiiiles (¢l 1-TV), trabaja-
dores en hierros y metales (el 19), y hojalateros (el dia 24 del mismo mes), A ellas se sumnaron,
amblen en 1901, las asociaciones de panaderos, zapateros, boteros, guarnicioneros y
__rt1d01 es. Para junio, los trabajadores en hierro v metales habfan creado ademds una caja de
sistencia. Se constituyeron a continuacién las sociedades de tipégrafos, obreros construc-
res de carruajes y similares, ebanistas y tapiceros, toneleros, y en 1902, Ias de barrenadores
'peones En este tltimo afio, se cred la Federacién local de sociedades obreras de Pamplona
cono seccién de la Unién General de Tr aba] adores, y también la Agrupacién Socialista, con
mismo domicilio social que la anterior,*

Esta imagen tranquilizadora, exponente tanto de una realidad poco o nada conflictiv
como de una mentalidad que hufa de la confrontacién, tuvo una pequefia réplica en
Agrupacién Socialista fundada en 1a capital en abril de 1892, de la que tenemos noticia por
una reciente aportacién de A. Garcia-Sanz Marcotegui.* La citada Agrupacién apenas vivi¢
unos meses durante los cuales, sin embargo, iban a ser significativos dos hechos: 1a visita'd
dirigente socialista Pablo Iglesias, quien ofrecid una conferencia anie varios centenares de
obreros pamploneses en el mes de junio de 1892, y la presencia constatada del que habria de
convertirse en el adalid del movimiento obrero societario de la ciudad, Gregorio Angulo;
desde principios de 1893. Desde dicha fecha v hasta 1900 tan sélo se sabe de la organizacio

‘El interés de los federados por asegurarse una representacion en la nueva entidad social
jueda de manifiesto en las reclamaciones que su comité elevé al Gobernador Civil y ala Junta
ocal de Reformas Sociales en 1902, solicitando Ja anulacién de la junta existente y la
lebracion de nuevas elecciones. Se aducia que en la primera ocasion no se dio suficiente
publicidad al edicto de convocatoria, lo que explicaba que de los seis vocales obreros sélo uno
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ducirse de la composicién y organizacion internas de la asociacién. Atin asi, el notable
¥aigo que iba a alcanzar entre los obreros y artesanos de la capital navarra es reflejo de que
‘formula de convivencia de clases y de accidn inspirada en ]os principios catélicos gozaba
e amplia aceptacion en aquella sociedad, sin olvidar la posible presién de los patronos en tal
entido. Las cifras de afiliados lo ponen de manifiesto: en la Estad{stica de instituciones de
Horro, cooperacién y prevision publicada por el Instituto de Reformas Sociales en 1-XI-
(04, La Conciliacion declaraba un total de 1600 socios ordinarios, aparie de cinco
onorarios y 436 protectores. «Aunque es posible que en la primera cifra se incluyan los del
sinio de patronos —concluye J. Andrés-Gallego—, no parece que quepa duda de que La
onciliacién habia superado a sus oponentes».* Estos eran las sociedades de resistencia
eagrupadas en la Federacién Local que, en 1903, sumaban 882 obreros, pero que en la
stadistica citada quedaban reducidos a 379.%

perteneciera a la Federacién, en tanto que el resto habfan sido nombrados por sus misim
patronos, por lo que no representaban a la mayoria de los de su clase.El delegado gubernatiy
decidi6 disolver la junta y convocar nuevos comicios, que reflejarfan ya la divisién en dq
bloques que iba a caracterizar al obrerismo organizado hasta 1923. :

En noviembre de 1902, la balanza se inclind a favor de las sociedades de resistencia qu
en nimero de quince y con unos efectivos que sumaban los 1000 afiliados, monopolizar
la representacién obrera de la junta. Por su parte, bajo la ribrica de sociedades obrerag
catdlicas comparecerian un total de cuatro, cuyos rasgos adelantaban los que por aguell:
mismas fechas iba a adoptar el sindicato mixto de la Conciliacién. Asi pues, a modo de
precursoras, figuraban «La Constancia», sociedad de obreros en hierro y metales, con 3
miembros, «L.a Armonia», de obreros canteros (33), «La Protectora Obreras», de albaﬁ_'
(45} y «L.a Amistad», de carpinteros (86). Un total de 195 afiliados para las cuatro sociedade
cuyos nombres proclamaban el ideal de la armonfa de clases, y cuya composicién da
entrada por ello mismo a significados representantes de la burguesia local (Serapio Huic
Pedro Uranga, Miguel Garcia Tuiién y Eugenio Arraiza, por este orden).™

Resulta dificil valorar la importancia de las cifras de obreros sindicados que publican las
uentes, ya que no se tiene constancia del ndmero total de trabajadores a jornal que vivianen
Pamplona a comienzos de este siglo. La Gnica referencia de que dispongo para conocer este
ato es la relacion de establecimientos industriales y artesanos de 1908 ya citada, en la que
ntimero de asalariados sobrepasaba en poco el millar (1.135, en concreto). Aungue haya
131¢_ suponer un margen de error a estas cifras, pues con toda probabilidad no tenian en cuenta
alos obreros eventuales ni a los jornaleros en paro estacional crénico, es muy significativo
| paralelismo entre Ja proporcién de obreros establecides y la de inscritos en sociedades
breras. Entiendo, por ello, que el movimiento asociativo en estas fechas fue muy notable,
tanto por el elevado porcentaje de obreros al que afectd, cuanto por el hecho de abarcar la
ayoria de los subsectores de la industria local.

La misma fuerza que adquirfa el sindicalismo de clase y los pequeiios conflictos que ibg
a provocar, alterando la calma tradicional en la capital, parecieron ser razones suficientes a
los ojos de patronos y reformistas catélicos para la fundacién de una nueva entidad qu
«desempefiando tareas semejantes a las del Centro (Escolar Dominical) y los Circulos de
Obreros (recreo, religién, ensefianza y mejora econémica), pusiera todo el énfasis en ¢g
ultimo aspecto, con atencién no sélo a las tradicionales férmulas de cooperacién y ahorr
sino también al arbitraje. Para eso nacié La Conciliacidn, en octubre en 19025 40

La nueva organizacion tripartita, integrada por sendos grupos de protectores, patronoé
asalariados, declaraba como su objeto fundamental «el bienestar moral y econémico de la
clase obrera dentro de los principios de 1a equidad y de 1a justicia, y la cristiana, cordial
sincera inteligencia entre unos v otros» (art. 1). Ademds de la instruccién religiosa y moral
del obrero, su educacién para las artes y oficios, el fomento de instituctones varias d¢
cooperacion y ahorro, v el honesto recreo, «se procurard dar vida a organismos que tengan
por objeto evitar en lo posible diferencias y cuestiones entre los obreros y los patronos y et
caso de que se susciten, proponer su pacifica resolucién o decidir como arbitros si en el
hubiesen convenido las partes». Todo ello se harfa conforme «a las ensefianzas de [a Igles
cat6lica y muy especialmente a las que contiene la enciclica de S.S. Ledn XIII, Rerum
Novarum» (art. 3).*' Cada grupo de los que constituian la asociacién funcionaba por separado
¥y, & su vez, patronos y obreros se articulaban en gremios u oficios, con su correspondierite
junta directiva. La Junta mixta estaba integrada por dieciocho miembros, seis por cada
estamento, a elegir por mitades cada dos afios. «Posiblemente para asegurar 1a imparcialidad
en los temas mds delicados o en hipotéticas situaciones extremas, los cargos de presidente
tesorero se reservaban “necesaria y constantemente” a socios protectores». La asociacién
manifestaba «en absoluto ajena a la politica» (art. 2).

No dejran de ser llamativas, a su vez, la rapidez e intensidad del fenémeno. Ademads de la
fluencia decisiva que pudieron tener factores ya apuntados como el inicio de la legislacién
boral, la puesta en marcha de instituciones sociales, o 1a agudizacién de la crisis de trabajo,
preciso considerar también como determinante la capacidad de convocatoria de los
romotores de ambas opciones sindicales, Enun caso, las sociedades federadas, la miciativa
arti6 de los propios obreros, cuyos dirigentes m4s destacados en estos primeros afios fueron
Gregorio Angulo y Serafin Uriz. Sus reivindicaciones contaron habitualmente con el apoyo
delos concejales republicanos en el Ayuntamiento y también con el del liberal Joaquin Vifias
arfondo. En el otro caso, el mayor protagonismo correspondi6 a «las clases directoras» de
| capital, en expresion de la época, interesadas en contrarrestar el brote de socialismo en que
néeptuaba a los federados.

Como se ha indicado, desde un primer momento se hizo patente el antagonismo entre
mbas formaciones: )

Tan dura es la guerra que nos han declarado los neo-catdlicos [declaraba Gregorio Anguloen La
Lucha de Clases de Bilbao, de 5-1-1901], que casi se hace imposible aqu{ 1a vida. Apelan a los mds
bajos procedimientos yendo de casa en casa para aconsejar que se nos niegue todo lo necesario para
la vida y amenazando a fos que tenemos tiendas con una publicacion de una lista negra para que
$e nos conozea a todos fos que no tragamos los santos, con el piadoso fin de que de esa manera se
abstengan los vecinos de comprar nada en nuestros establecimientos. [...] No hay para qué decir
que también son objeto de su ira las sociedades que tenemos pues como ven (ue primeramente

El sindicalismo mixto que representaba La Conciliacidn supuso un avance respecto a |
Circulos obreros por cuanto incorporaba sobre el papel la accion reivindicativa, si bien ést
quedaba muy mediatizada por el elemento patronal y los socios protectores, como pue
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fundamos una de socorros para enfermos... y dltimamente se asocian los carpinteros y se trabaja
para la organizacién de los demds oficios, les da en la nariz ¢l olor a socialismo, cosa que no puede
tragar. Ademds, como observaron que el periédico excomulgado [en referencia a El Porven
Navarro] nos cedia sus columnas, incondicionalmente, la guerra llegd hasta tal punto, gue los
duefios de muchos talleres amenazaron a los obreros con dejarlos sin trabajo si sabian que lefan g
citado periddico. En fin que esto es un horror,*

Tal confrontacidn, no obstante, permitid una progresiva vertebracién de la sociedsd
pamplonesa en el sentido de que iba haciéndose habitual el protagonismo de estos interlocu:
tores colectivos en la canalizacion de demandas a los poderes ptiblicos v en la organizacién
de Ia protesta. También aqui, al igual que en otras partes, el encuadramiento obrero promovig
la constitucidn de fa «Asociacién de Patronos», que surgié en 1901, inmediatamente despuds
de la formacién de las primeras sociedades de resistencia, y que iba a ser junto con ellag
miembro activo en el funcionamiento de las Juntas Locales de Reformas Sociales. De hecho;
este organismo coadyuvd, a pesar de sus grandes limitaciones, a esa vertebracion de ]as
relaciones laborales de un modo considerable.

esta Capital y nacida con el exclusivo fin de destruir las «Sociedades de resistencia» (1a
siva es nuestra), pedimos a V.E. que rechace a los individuos nombrados por «La
wnciliacién» y declare elejidos [sic] [...] los que las «sociedades de resistencia» nombraron,
dando asf a la Ley su verdadero cardcter».

Finalmente, ¥ a pesar de que la Junta Provincial de Reformas Sociales se pronuncio
oitraria al recurso de las sociedades de resistencia en el mes de enero de 1905, una R.O. del
finisterio de la Gobernacién de 26-IV-1906 anul6 la eleccién, por lo que la Junta elegida
atonces cesé en sus funciones el 21 de mayo y fue sustituida de forma interina por la que
taba vigente antes de larenovacion. A la siguiente convocatoria con cardcter extraordinario
lo acudieron las sociedades de resistencia, concretamente nueve, que suponian 277 votos
“ .z'ivor de la candidatura encabezada por Gregorio Angulo y Serafin Uriz. Por estas mismas
has, en ¢l Gobierno Civil de la provincia se hallaban inscritas un total de 25 sociedades de
istinta naturaleza, cuya relacion es la signiente:*

‘Nombre Tipo Fecha
Union Obrera Socorros Mutuos. UGT *1898
‘Obretos carpintercs y similares Obrera, de resistencia 21-X-1900
‘Obreros canteros* Obrera, de resistencia 26-11-1901
Obrercs albafiles Obrera, de resisiencia 1-1V-1901
‘Obreros en hierros y metales Obrera, de resistencia 19-1V-1901
Obreros hojalateros Obrera, de resistencia 24-1V-1901
‘Obreros panaderos* Obrera, de resistencia 1901
Zapateros, curtidores y guarnicioneros  Obrera, de resistencia 1901
Tipografos y similares® Obrera, de resistencia 5-V1I1-1801
breros constructores de carruajes Obrera, de resistencia 1901
‘Obreros ebanistas y tapiceros Obrera, de resistencia 1901
Obreros toneleros Obrera, de resistencia 1901
Federacion Local* Obrera, UGT 2-X-1901
Obreros pintores y doradores Obrera, de resistencia 9-1-1902
‘Obreros barreneros Obrera, de resistencia 12-V-1902
Cbrercs peones Obrera, de resistencia 5-VIj1-1802
‘Agrupacién Socialista Politica 28-Vill-1802
‘Obreros de tejidos de telares volantes Obrera, de resistencia 1902

«La Congciliacion» Obrera, mixta 27-X-1902
‘Asociacion de Patronos Patronal 1901
Hermandad de obreros tejedores Socorros Mutuos 4-V1-1803
Agrupacion Obrera Republicana Obrera 12-v-1804
‘Monteplfo de canteros Socorros Mutuos ?

:L.a Constancia de Cbreros ? ?

‘La Protectora Obrera - Obrera. Catélica ... 1906 7

4.3. Evolucion del sindicalismo pamplonés a través de la composicion de las Juntas
Locales de Reformas Sociales

El desequilibrio de fuerzas que refleja la Estadistica del Instituto de Reformas Sociales de
noviembre de 1904 se confirmd en las elecciones paralarenovacién de la Junta Local de dicho
mes. En aquella ocasion, no iba a comparecer un cierto niimero de sociedades de resistencia;
otras lo hicieron sin suficientes requisitos legales, en tanto que a las que se presentaron en toda
regla no se les comput6 el niimero total de miembros integrantes sino tan sélo el de aquellos
que participaron en la votacién. Las consiguientes protestas de algunos federados fueron
desestimadas por el alcalde y presidente de 1a Junta, el conservador Daniel Irujo Armendériz,
quien en carta anterior al Gobernador Civil ya habfa manifestado su temor a posibles
incidentes entre las dos grandes asociaciones obreras.® En efecto, en el momento dé
procederse a la votacién por los representantes de La Conciliacidn, el presidente de fa
Federacion Local, Serafin Uriz, advirtié de la ilegalidad que implicaba su participacién ya
que se trataba de una sociedad mixta. Otras protestas sobre la incapacidad de algunos obreros
para emitir su voto y el fraude en algunas listas, no consiguieron invalidar el escrutinio final;
en que los conciliados sacaron a sus vocales por 1.204 votos sobre los 333 de los obreros de
las sociedades de resistencia.

Ya en el mes de diciembre, el comité de la Federacion Local obrera, representado por
Gregorio Angulo, y los presidentes de once sociedades de resistencia elevaron ante el
Gobierno Civiluntecurso solicitando la destitucién de los vocales obreros de La Conciliacién
y el nombrarmiento de los propuestos por las sociedades federadas, Se fundaban para ello en
que su oponente era un «organismo compuesto de capitalistas, patronos y obreros, y s es de
un cardcter puramente hibrido, de proteccion de socorros, pero de ningin modo puramente
obrero [sic], que es lo que exije [sic] la Ley [...]. Debemos también advertir a V.E. que el
Presidente de 1amesa, o seael Sefior Alcalde, es enla actualidad Cajero de «I.a Conciliacién
¥ que estando esta asociacién compuesta por la casi totalidad de los patronos y capitalistas

‘Como venimos viendo, la superioridad numeérica de las sociedades de resistencia no era
ofrelativa al peso que tenfan sus afiliados, muy por detrds de los obreros catdlicos al
omenzar el segundo lustro del siglo XX. Sin embargo, la incomparecencia de estos dltimos
s permitié a los societarios monopolizar la parte obrera de la Junta Local hasta su siguiente
enovacion parcial afinales de 1908, La confianza mostrada hacia la capacidad, pequefia pero
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‘Obreros camarercs y similares (12-V111-12) l[dem 30
Unién Ferroviaria (2-1X-1912) ldem 240
Agrupacion Socialista (1902) idem 27
Juventud Socialista Obrera {?) Idem 43
oficios varios {11-1i-1909) ldem 131
‘Cooperativa Obrera (27-VII-1911) Idem 112
Union Obrera (1898 7) : Jarauta, 63 705

cierta, de esta institucién llevé a Gregorio Angulo a solicitar la presencia de un obrero ef
Junta Provincial como mejor modo de aplicarse la Ley, y asf se acordé con su designac
como vocal efectivo, y la del patrono Anselmo Argonz como suplente.*’

El pulso que venian sosteniendo las dos grandes tendencias sindicales cambi6 de signp
las elecciones parciales de 28-XI1-1908. La estratagema utilizada por La Conciliacién p
recuperar su preeminencia en la Junta Local fue la de constituir una entidad con el nombg
de «La Protectora Obrera», en la que quedasen englobados todos los gremios obreros de
sociedad mixta con aparente independencia de patronos y protectores, a fin de concurrir ¢
toda garantialegal. No se trataba de una iniciativa precoz dentro del catolicismo social a fa
del sindicalismo horizontal puro, formado exclusivamente por obreros. La primera refor
en el reglamento de La Conciliacion en el sentido de otorgar mayor independencia
elemento asalariado, eliminando la direccién de los notables, dataria de 1920. Por 1o tan;
lapresencia de la Proteciora en los comicios de 1908 era en cierta medida, segiin 1a acusaci6i
de los federados, una forma de «burlar la ley», pero la tinica, por otro lado, a los ojos de}
sociedad catélica para hacer valer su peso entre las fuerzas sindicales. Como recoge. ¢
apéndice correspondiente, las votaciones para la designacién de tres vocales obrero:
cfectivos y seis suplentes otorgaron la victoria a la candidatura de La Protectora, que obtuvg
846 sufragios frente a los 158 de la Federacién obrera. Hubo algunas protestas formulada
por los societarios, pero esta vez no surtieron efecto y quedaron obligados a compartir ¢os
los catélicos durante dos afios la actividad que venian desplegando en la Junta Local.

Sociedades Patronales

Asociacion de Patronos (1901) Mayort, 8¢ 45
Asociacién de Propietarios (6-11-1911) Constitucién, 28 125
‘Asociacion de Viticultores (6-11-1912) San Nicolas, 16 27
Gremio de Ultramarinos (7?) Estafeta, 61 220

Las cifras descubren un panorama asociativo nada despreciable: las opciones catdlicas, en
giin caso todavia de cardcter reivindicativo, agrupaban a un total de 1890 obreros, en tanto
ue aquéllas ligadas a la UGT, incluyendo incluso a las que se declaraban socialistas,
leanzaban a 1180 trabajadores. No obstante, es preciso considerar en este caso una probable
'uphcacmn de efectivos, pues entre dichos trabajadores se encontraban, sin duda, los 817
dscritos a la cooperativa y a la sociedad de socorros mutuos anejas a las sociedades de
istencia, y los afiliados a las agrupaciones politicas.®

Pluralidad de iniciativas en ambos casos, con fuerte rivalidad entre las organizaciones
breras, v niveles de asociacion elevados (piénsese en que la poblacién activa rondaba las
0.000 personas), eran las notas mds sobresalientes a la altura de 1912, pero también el
stancamiento e incluso descenso en el nimero de filiaciones obreras. Segln sabemos,
_:.é'mplona'no habfa experimentado en estos afios sino un lento desarrollo industrial, y de
¢écho, 1a conflictividad laboral no fue significativa hasta la Guerra Europea, lo cual podrfa
er una explicacién al impasse que se detecta con anterioridad. No obstante, la practica
indicalista en los primeros lustros del siglo habia mostrado a los ojos de una parte del
Jemento catélico la necesidad de incorporar una accién reivindicativa en sentido estricta-
nente obrero so pena de perder su ascendiente entre los trabajadores. Por ello, el nacimiento

A la convocatoria de 1910, sin embargo, s6lo acudirian los obreros encuadrados en T;
Protectora, con un total de 874 miembros y 724 votantes. Sus vocales permanecerian en ¢
cargo, con pequefios cambios, hasta 1923, ya que los comicios de 1912 no llegaron.
celebrarse, sin que se tenga noticia de nuevas convocatorias hasta el final del perfodo. Qu
duda cabe que la incomparecencia de 1os federados en la primera fecha obedecio al hecho de
la inferioridad de sus fuerzas; no obstante, las diferencias con los catdlicos no eran excesiv
como lo prueba una relacion de sociedades obreras y patronales relativa al afio 12, que st
reproduce a continuacion: :

Sociedades obreras Domicilio N° socios

Jelos Sindicatos Catéfico Libres enla capital navarra en 1915 respondié no tanto aun cambio
La Protectora Obrera (1906 ?) José Alonso, 2 a75 1 1as condiciones socio-econémicas cuanto a una evolucion dentro del catolicismo social
Centro de Obreros de Pamplona (1881) Caldereria, 13- 15 915 'nte la cuestién obrera.
Obreros en madera (1800 Merced, 5 75
Obreros albafiles(1 $§01 ) ) Idem 52 .. Elpunto de partida del sindicalismo libre en Navarra hay que situarlo en las intervenciones
Obreros tipografos (1901) Idem 63 f:l Padre Gerard en la VI Semana Social celebrada en Pamplona en 1912, Como estudia S.
Obreros canteros (1901) Idem 51 rrasco,” el dominico criticd la accién social cat6lica pues, a su juicio, se reducia a
Obreros en hierro y matales (1901) Idem 72 predicar a mujeres convencidas™; escribir libros que los mds interesados no desean leet,
gbreros peanes (1902) Idem 125 hablar de cielo y de resignacién”, ocultar injusticias patronales y conservar ¢l actual estado
OE:ZFEE Egj'r;?ggr%z(g? gg% ) :ggz ;g '_e cosas». Frente alaineficacia y 1a «dejacidn absoluta en la defensa de los intereses obreros»,
Obreros zapateros (1201) Idem 111 roponia la formacion de sindicatos yno gofrach’as, «si.nd?catos ca_télicos, pero sin flscgl.lzar
Obreros pintores y doradores {1902) Idem 20 rdcticas religiosas y con una confesionalidad que se limite a pedir el respeto a la familia, a
Obreros constructores de carruajes (1901) ldem 39 a propiedad y la religién. Y sindicatos “de lucha”, que lleguen a la huelga “cuando sea
Obreros ebanistas y tapiceros (1901) fdem 36 necesario”. A contrapelo de las reacciones adversas que provocaron dichas palabras en los
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n febrero de 1923 ofrecié una nueva ocasién piblica para medir fuerzas entre las asociacio-
es obreras de la capital. No obstante, a los comicios no concurrieron los obreros de La
Conciliacidn, y no por una supuesta debilidad, ya que en esta fecha sumaban 1.095 afiliados,
que aumentarfan a 1.149 en 1928. Habia sido la realidad conflictiva de los afios anteriores la
que habia mostrado la ineficacia de una concepcion sindical que incluia a los patronos, tal y
omo acertaron a ver los mismos obreros de la sociedad. De hecho, en 1919 los presidentes
los gremios obreros solicitaron la transformacién de La Conciliacién en el sentido de
cluir al elemento patronal, cuya presencia retrafa la captacién de nuevos socios y
ficultaba la defensa de los intereses puramente obreros. Los patronos aceptaron la
roposicion «atendiendo a la gravedad de las actuales circunstancias que exigian poner en
i¢go todos los medios para atajar los progresos del socialismo». El nuevo reglamento, como
ociedad mixta de obreros y protectores, entrd en vigor el 1-I-1920, si bien no parece que a
altura de 1923 1os obreros conciliados hubiesen recuperado el protagonismo perdido en los
fios de la crisis postbélica.

medios mds tradicionales del catolicismo social, la respuesta entre los asistentes a lag
reuniones fue positiva y calurosa, y ademds conté con el refrendo del Obispo de la dideesi '
de Pamplona, José Lépez Mendoza. La propaganda a favor de un sindicalismo «reivindica:.
tivo, horizontal, huelguistico y catélico» desplegada a partir de entonces tuvo notable ecoen.
el Norte de Espafia, y en concreto en Pamplona, donde en agosto de 1915 se cre6 el prime
nticleo de catdlicos libres de la provincia, y en noviembre de 1916 se constituyé la Fede1a01on
Nacional de Sindicatos Libres Catélicos, con unos 10.000 afiliados.

En pocos afios, los libres de la capital iban a alcanzar las cifras de sindicacion de lag
sociedades de resistencia y de los conciliados, sin que apenas se produjese un trasvase d
obreros de las organizaciones ya constituidas. De hecho, las diferencias que las c;eparaba
eran notables y claramente percibidas por los coetineos. Ia reaccién inmediata de L
Conciliacién ante el nacimiento de sindicalismo libre fue la de rechazo y temor. Asi se.
entienden las amenazas de «expulsion de los puestos de trabajo y privacién de los beneficios
de 1a Caja de Socorros a quienes se afiliaran a los libres», o la negativa a la readmision en el
sindicato mixto, excepto a «los individuos que habian sido engafiados por algunos tumultuo
sos y perturbadores de la armonfa de clases (la cursiva es nuestra), a quienes no se volveria
a admitir nunca». Aungque hubo colaboracion en algiin momento aislado, la ténica fue la fal
de acuerdo. Los métodos para encarar el conflicto social eran dispares y atin opuestos, ya que
entre los conciliados la férmula méds avanzada era el arbitraje entre patronos y obreros, én
tanto que entre los libres era esencial la accién reivindicativa con aceptacion expresa de la
huelga.” S. Carrasco destaca, por el contrario, la coincidencia de posturas y el acercamiento
que por esta razén tuvo lugar entre los catélicos libres y los societarios de la UGT en los aiio
de mayor agitacién social, aunque luego las trayectorias acabarian siendo contrapuestas.

Dicho protagonismo, como descubren los temores de los conciliados, habia pasado a
orresponder a las dos tinicas opciones con sentido de clase y un programa reivindicativo
‘orde. Por un lado, s¢ encontraban los societarios, de orientacion socialista expresa —aunque
mayor parte de ellos no estuvieran afiliados al PSOE- desde que en 1920 la UGT se
eclarara piblicamente en este sentido. A la convocatoria de 1923 acudieron un total de
uince entidades con 923 obreros inscritos en ellas. En la relacion figuraban, junto a las
eteranas sociedades de resistencia, la «Asociacion de Dependientes de Pamplona», que se
constituyéen I-TI-1914 eingresé enla UGT en 1929, y, unanuevaforma de asociacién, nueva
into por su cardcter de sindicato como por la entidad de los asociados, el «Sindicato de
mpleados y obreros electricistas y similares de Navarra», cuya fecha de constitucion
esconozco. Como quiera que fuese, las cifras de afiliados y la ampliacion de ramos
fesionales entre los societarios corroboran la recuperacion que registraron aproximada-
iente desde 1916 y que entonces alcanzd sus cotas mds altas. Adn asi, no hay que perder de
ista que sus efectivos no habfan logrado superar en dos décadas el peso que consiguieron en
dias de su aparicidn.

Al igual que en Barcelona, segin el estudio de C.M. Winston,* junto al establishment
catélico, patrocinador de los circulos obreros y sociedades mixtas, «figuraba otra tendencia
de la derecha. Se trataba de un sector popular, independiente de la tutela oficial de la Iglesia
y claramente opuesto al Estado liberal». Esta tendencia de origen casi exclusivamente carlis
y amplia representacién popular «se hallaba controlad(a) por militantes de la clase obrera
media baja que estaban decididos a combalir Ia equiparacién del catolicismo social con-
defensa exclusiva del statu guo econémico y politico». En otro lugar se abordaran con may
detenimiento las vinculaciones politicas e ideolégicas de las principales ramas sindicales; pi
el momento, interesa retenet Ia conexidn de los libres con una tendencia en la base d
carlismo, como antes también la hubo entre el mismo partido y el integrismo con algunas d
las principales iniciativas del catolicismo social, en especial con el movimiento cooperativ
agrario, de tanta fuerza y extension en Navarra, Alactipula burguesa de organizaciones com
La Conciliacién o la Federacién Catélico Social Navarra, en cambio, los historiador
atribuyen simpatias filomauristas. En el otro extremo, no ofrece dudas la relacion entre lo
obreros federados y las opciones socialista y, en menor medida, republicana. En cualquie
caso, y volviendo a los libres, su activismo enlos dificiles afios de 1a postguetra mundial com
inductores de numerosas huelgas y presiones ante la patronal es sintoma inequivoco de u
nueva actitud y de unos nuevos protagonistas en la derecha.

nfrente se hallaban los Libres. Sus efectivos en 1923, con 605 afiliados, eran algo
eriores a 1os de las sociedades de resistencia, st bien el apoyo del Sindicato de obreros y
mpleados de El Trati y el de los Sindicatos Catdlicos de obreras (lavanderas, oficios vatios,
arnecedoras, costureras y tejedoras) a sus candidaturas a las Juntas Local y Provincial, les
iti¢ hacerse con la representacién obrera en ambos organismos. No obstante, las
uncias de los federados precisamente contra la legalidad de estos dltimos sindicatos
bligd a descontar sus votos del escrutinio final, con el consiguiente cambio en la composi-
16n de las Juntas que quedaron en manos de los ugetistas ya en 1924

Un pequefio balance sobre la evolucién del asociacionismo en la Pamplona de la
stauracién debe destacar, a la vista de los datos precedentes, el peso mas que notable de
iciativas cristianas, de las que ademads se hallaba toda la gama. Desde el citculo obrero
1sindicalismo puro, pasando porlasociedad mixta, los obreros catélicos de la capital navarra

La convocatoria de elecciones para Ja renovacion de la Junta Local de Reformas Soc1a]es trieron un amplio abanico de opciones que hablan también de unas actitudes diferentes
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ncejal en 1906, y 1a de los mismos patronos ya en 1915. Si bien recientes estudios ponen
elieve la evolucién ascendente de algunos sectores productivos, no parece que hubieran
grocurado un notable nivel del empleo antes de la Guerra Mundial.* El problema era, mds
en, el contrario, pues para estas fechas la inmigracion habia aumentado sobremanera. Por
do ello, las razones del crecimiento del obrerismo organizado podrian estar en la crisis
postbehca comaya se ha apuntado, pero también y de forma tanto o mds determinante en una
ogresiva toma de conciencia entre los obreros. Resulta revelador, en este sentido, que la
nmensamayoriadelos afiliados alas sociedades obreras en 1923 fueranindividuos de menos
cuarenta afios.

y de un cambio en el papel que se asignaban en la sociedad. QuizA el aspecto mas importan
en este sentido fuera la «emancipacion» de los libres respecto a la tutela que hasta entone
venfan ejerciendo sobre el proletariado urbano tanto el clero como, més decisivamente; Ia
burguesia local. Los obreros societarios, como es obvie, se habian iniciado sin proteccion
alguna, aunque con apoyos de los ugetistas bilbainos y de la Comision ejecutiva de Madri
y con un fuerte impetu en fechas en que también comenzaban a organizatse en otras pequefias
capitales cercanas a Pamplona, como es el caso de Vitoria. Nacieron entonces comy
sociedades de defensa profesional y se declararon apoliticas, lo cual explicaria en cie q
medida los elevados niveles de sindicacién nada mds iniciarse el siglo. El retroceso g
experimentaron durante la primera década muestra, sin embargo, sus dificultades en uj
ciudad donde «la amenaza socialista» era combatida en su mismo campo por la burguesia
la Iglesia. Pero mantuvieron su espacio, fortalecieron su organizacién con una mutualidad
una cooperativa obreras, v volvieron a dominar el panorama en los afios de la postguer
mundial. Como los republicanos y socialistas en la politica local, los federados constitufar
una «inmensa minotia», valga la paradoja, en el mundo laboral, donde su trayectoria marcg
los impulsos de las iniciativas catdlicas y donde su actividad se revel6 como Ja més efica

mpulso generacional y resurgir asociativo fueron dos aspectos que iban a coexistir, sin
)argo, con un «tipo» de obrero que, en lineas generales, no diferia del que fue protagonista
as primeras sociedades de resistencia y de los gremios profesionales en La Conciliacién.
obreros sindicados de 1923 seguian perteneciendo en su mayorfa al sector de la
nstruccion y a los talleres artesanos y fabricas con escasa concentracién obrera, porque no
otra era la realidad socio-econémica de la capital, Las «novedades» en esta fecha eran las
nas de «dependientes de comercio e industria», camareros, electricistas, ferroviarios de
) Arati» y la Asociaciéon de Empleados de Navarra. Resulta de interés observar las
ferencias entre societarios y libres en cuanto a los oficios inscritos en cada sindicato. En el
_ 1er caso, la veteranfa se aprecia en la diversidad de oficios tradicionales como zapateros,
anaderos, guarnicioneros, tipografos ..., ausentes, por el contrario, entre los libres. Unos y
ros contaban con obreros relacionados con la construccién (albafiiles, canteros y peones)
y también con dependientes de comercio, pero en el sindicato catélico se iba a encuadrar la
ayor proporcion de empleados, cuyo notable incremento en la sociedad pamplonesa ya
iede constatarse en el Padrén Municipal de 1920, y cuya presencia en el panorama
iativo es sintoma, a su vez, de una progresiva articulacién orgdnica de intereses diversos
de un timido cambio operado entre sectores hasta entonces inhibidos ante la vida social %

Junto a las corrientes predominantes (conciliados, libres y societarios), muy igualadas
fuerzas al final de 1la Restauracion, también se enconiraban otras secundarias, ya fuera p
haber tenido wna vida efimera, como la Agrupacion Obrera Republicana, nacida en mayo
1904, registrada en 1906 pero ausente en los comicios a la Junta Local de 1908; ya por Su
aparicién tardia, como el Sindicato [jm'co, fundadoenlacapitalen 14-VII-1922, que acabaria
siende clausurado en 1926 v cerrado por falta de medios econdmicos en 1927.5* La gr.
ausente entre las sociedades obreras pamplonesas fue Ia central nacionalista ELA-ST
fundada en Bilbao en 1911, pero que en Navarra no darfa sus primeros pasos firmes has
1932, de modo paralelo a lo ocurrido en la vecina Vitoria, probablemente debido a la fuer
real de organizaciones muy similares a ella como los sindicatos catélico-libres. La falta de
arraigo de todas estas iniciativas remite a la de las mismas ideologias que las sustentaban, con
Ia sola excepcidn de los republicanos, fuertes en politica pero absorbidos en lo sindical por
Ias sociedades de inspiracién socialista. :

En los veinte afios de trayectoria sindicalista no s6lo se amplid el tipo y la orientacién de
las sociedades, sino también el nimero de obreros agrupados en ellas, en particular a pari
de 1a seguinda década del siglo. Las cifras de conjunto manejadas en este trabajo van des
los 2,200 trabajadores sindicados en 1902-04, alos 2.115 de 1912, y atos 3.347 de 1923, sih
contar en ningiin caso al Centro Escolar Dominical, en franco descenso desde que en 1894
alcanzara los 3.444 inscritos, pero con un niimero todavia respetable de afiliados en los afi
veinte (unos ochocientos en 1927). El aumento en mds de 1.000 personas es muy importante
si se tiene presente que la capital crecié en ese intervalo de tiempo en unos 3.750 habitante
de los que una buena proporcién correspondia a las familias de los inmigrantes. Puede
pensarse, por tanto, que el ascenso de los niveles de afiliacién no dependié en éxclusiva de
un incremento general de Ia poblacién. Tampoco vale como explicacidn dnica la apertura;
nuevos negocios y fabricas con el consiguiente crecimiento del personal asalariado, porq
era opinidn extendida que «la iniciativa particular estaba muerta», segin la queja de.]

Al finalizar este epigrafe sobre la evolucién del asociacionismo obrero en Pamplona es
iso reconocer la gran laguna de nuestros conocimientos acerca del otro protagonista de
elaciones laborales, la patronal. Unicamente sabemos del nacimiento de la Asociacion
e Patronos en 1901, en los dias en que lo hacfan las primeras sociedades de resistencia, y de
su presencia continuada hasta 1923 en las Juntas de Reformas Sociales, siempre en solitario
sar de la existencia de otras organizaciones como la Mutua de Propietatios {1911), la
slacion de Viticultores de Navarra (1912}, v el Gremio de Ultramarinos v Coloniales
imbién anterior a 1912). Estos datos, endebles y fragmentarios, revelan la diversidad de
ereses entre los patronos de la capital que, por lo demds, no Hlegaron a formalizar en estos
o5 grupos de interés de tipo econdmico como los de otras regiones, debido principalmente
ausencia de un sector industrial fuerte y con peso fuera del marco provincial.

Asi pues, si las clases trabajadoras se presentaban fragmentadas en varios grupos de
leitacion diversa y hasta enfrentada, tampoco el empresariado ofrecié unanimidad en la
nsa de sus intereses. Los de la Asociacién de Patronos parecian ser los de los pequefios
medianos propietarios de la capital, como se desprende del cotejo entre las listas de
mbros de la citada entidad y las personas que figuraban como los cien mayores
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contribuyentes en tres afios concretos, 1902, 1908 y 1923. En la primera ocasion, de
patronos asociados, 10 eran grandes contribuyentes (el 13%), aunque una mayoria de ell¢
(el 70%) estaba bastante por debajo del puesto niimero cincuenta; en 1908, habia descendig
tanto la cifra de patronos organizados (52} como el porcentaje de mayores contribuyen
entre ellos (9,6%, cinco personas), si bien su posicidn en la lista de las cien personas
mayor carga impositiva era algo mds alta; en 1923, por ultimo, se registraban dos hechos
interés: el primero era el aumento mds que notable que experimentd la Asociacién:,
Patronos, con 126 miembros; el segundo, el mayor peso econodmico de algunos de elios, p
de los doce mayores contribuyentes (un 9,6% del total), mis de lamitad (siete) se encontraby
entre los treinta hombres mads ricos de la capital. Los datos vienen a corroborar la fieb
asociativa que algunos autores han constatado en los afios de la postguerra, como reflejo
efecto inmediato de la que tuvo lugar entre el elemento obrero. Del pequeiio cambio ¢
composicion social de 1a entidad, por su parte, apenas puedo sugerir otro comentario que
sea el de la confianza que parecia inspirar la organizacién a varios hombres destacados y
nuevo cuiio en la industria y en el comercio urbanos. Porque es de advertir que en todos
casos (Pedro Mayo, Carlos Eugui, José Ilunddin, Antonio Erice, los hermanos Rufino y Jug
Martinicorena, y Juan Gamarra) se trataba de personas ajenas a las sagas familiares
relevancia econémica en Pamplona, cuyos miembros nunca se encuadraron en la Asociacié
de patronos.

onservadores Rafael Gaztelu, Miguel Garcia Tufién y Pedro Uranga, el integrista José
snchez Marco, y los independientes Eugenio y Pedro José Arraiza, destacados hombres de
egocios como Serapio Huici, pero también profesionales liberales como ¢l notario Salvador
chaide, y miembros ilustres de la intelectualidad navarra como el fuerista Hermilio de
loriz. Otros personajes conspicuos de la elite pamplonesa, como en general lo fueron los de
ndencia republicana o liberal menos moderada, no participaron, por el contrario, en este
mﬁresa social,

El problema de fondo —en Pamplona como fuera de ella~ fue que practicamente todos los
crsonajes citados, «cat6licos piiblicos», entendian la vida econdmica y social desde la
spectiva del liberalismo econdémico, «enguantado» por iniciativas de asistencia social.
nizd fuera éste el principal freno al movimiento social cristiano, lo cual explica las
cultades para la aparicion de un verdadero sindicalismo desde esta perspectiva. Ello no
6, sin embargo, ni la aparicién de nuevas iniciativas catélicas ajenas a su concurso, ni
ipoco el conflicto social en épocas determinadas, aunque su influencia lo mitigara en

uena medida.

De la progresion de las demandas, de las pequefias conquistas laborales y de la praxis de
rganizaciones obreras se¢ hablard a continuacién, en un intento por tomar el pulso a la
cuestion social» y a la articulacion de intereses que tuvo lugar en torno a ella.

A titulo de hipétesis adelanto aqui la creencia de que entre las viejas fortunas de la capit
tenfan mayor importancia los vinculos personales y las relaciones familiares a la hora
defender unos intereses variados y no siempre coincidentes, que no una organizacion fuer
y univoca de tipo econdmico que, como se ha dicho, no Hegd a cuajar en estos afios. T
parece indicar que fueron las Cdmaras Oficiales Agricola (4-1-1891), del Comercio y d
Industria (3-1V-1899), y de la Propiedad Urhana (6-111-191 1) 1as que aglutinaron los intere
més poderosos a juzgar por los nombres que figuraban en sus Juntas de gobierno.’®
cualquier caso, el cardcter semioficial de estos organismos no permite calificarlos cot
grupos de interés, hecho al que se viene a sumar una carencia casi total de informacion'
impide dibujar sus lineas de actuacion, tanto en el &mbito econdmico como en el politi

4. Las relaciones laborales en Pamplona (1900-1923)

Al comenzar este siglo, como venimos viendo, la « cuestién social» pasé aun primer plano
la vida publica no tanto porque variasen de forma drdstica las condiciones de los
ajadores a jornal, aunque algo de ello hubo, sino sobre todo porque tuvo lugar una
ente toma de conciencia gue se tradujo en una organizacion de intereses hasta entonces
xistente. El temor ante una eventual penetracién del socialismo en la tierra navarra desato
reaccion en el otro extremo de Ia poblacidn, la de los propietarios urbanos, pero también
re. muchos catélicos sociales, no necesartamente ligados a la propiedad y a la burguesia
cal, dispuestos todos ellos aimpedir que Jas nuevas ideas alteraran el orden social y el estado
ec _s_'és imperante. Las noticias de los primeros afios se nos presentan, de este modo, como
sucesion en cadena de hechos provocados por [a actividad de los obreros de las sociedades
sistencia. Fueron elloslos que elevaron las primeras quejas formales al Gobernador Civil
adelos bajos salarios, las excesivas jornadas laborales, las malas condiciones de higiene
seguridad, la precariedad del empleo o los abusos en el trabajo de mujeres y nifios. Fueron
los primeros y los tnicos que presentaron al Ayuntamiento sus reivindicaciones del
mero de mayo de forma ininterrumpida hasta 1923. Y fueron ellos también los mds
resados en la eficacia de las instituciones sociales que se crearon entonces.

En el 4mbito social, en cambio, si hubo una iniciativa importante y decisiva por parte
los hombres de mds alta posicién y una orientacién catélica, que fue la sociedad mixta «Li
Conciliacion». Detras de ella latia un concepto social paternalista y armonista que iba'r
alld de la defensa de unos intereses econémicos concretos, aunque evidentemente 6§
también quedasen salvaguardados. Las coordenadas mentales de entonces hacen inteligi
¢l encuadramiento de un buen niimero de obreros junto a los «capitalistas» o protectore
alos patronos, y explican también 1a continuidad de una organizacion de estas caracteristi:'
en la que fa proteccidn condescendiente y el dominio cierto se entremezclaban entre 10s
arriba, al igual que la sumisién, la dependencia pero también el agradecimiento y |
beneficios reales aparecian como realidades interrelacionadas entre los de abajo. Ape
dispongo de informacién acerca de la personalidad de los socios protectores, cuyo nim
en 1909 era ya de 400. Atin asi, he podido comprobar que entre los miembros de altur
encontraban, ademds de caracterizados politicos y al mismo tiempo propietarios como |

Elbalance inicial de su actividad reivindicativa pareci6 ser satisfactorio, segtin se deduce
 palabras de Gregorio Angulo en 1903:
das Tas secciones han tenido choques de mayor o menor alcance con los patronos y aunque

alg__unas han sufrido lamentables tropiezos por no seguir los consejos del Comité de la Federacién
cal, es Jo cierto que han logrado importantes mejoras en 1a jornada de irabajo, en ¢l salario y en
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el trato. Antes de asociarse, el oficio que menos trabajaba era once horas y hoy el que més lo k
son diez; los salarios han subido bastante y el trato inaguantable en el trabajo ha desaparecido:
hemos hecho respetar ¥ guardar la consideracién a que todo hombre es acreedor. Pero no se |
limitado los obreros de Pamplona a ascciarse entre ellos, sino que han procurado llevar ese espf]
a los pueblos de la provincia. La sociedad de canteros, especialmente, realiza activa propagand,
societaria [...]. La Federacidn tiene como drgano el periédico quincenal Unidn Protectora, cuy,
tirada excede los mil ejemplares,®

supuesto anual dedicado a proporcionar empleo, propugnaron subidas salariales para los
ppleados del Ayuntamiento y una subvencion para las sociedades de socorros mutuos, o
sieron, como condicién para ser contratado por el Municipio, la de saber leer y escribir.%
on. todo, Tos logros conseguidos por los obreros gracias a la actividad desplegada ante las
itoridades fueron muy parcos.

Ias dificultades para hacer de dicha junta un instrumento de avance social, tanto por lo
itado de sus funciones, cuanto por la alianza ticita que en algunas ocasiones se establecfa
ntre la parte patronal y el Alcalde, unido a los «fracasos» de la mayoria de las acciones
ielguisticas emprendidas por los federados, fueron algunos de los multiples hechos que
. ayudan a entender el impasse que vivi6 la organizacién obrera ligada a 1a UGT en los afios
ateriores a la I Guerra Mundial. También influy6 el ejemplo no conflictivo de La Concilia-
n que, ademds, contribufa a cuestionar la legitimidad de Ia representacion exclusiva de los
lerados entre los obreros de la capital. Adn asi, una alianza electoral de los socialistas con
republicanos y un sector de los liberales hizo posible la concejalia de Gregorio Angulo
1913, y la de Miguel Serdefio en 1915, los dos primeros socialistas en el Ayuntamiento
amplonés, cuya presencia en €l vendria a coincidir con la recuperacion de las sociedades de
esistencia en el panorama laboral.®!

Como sabemos, al doblar la primera década de este siglo los conciliados ya habfan
onseguido desplazar por entero a sus adversarios en la Junta Local. La falta de actividad que
50 este organismo a partir de entonces tiene su explicaciéon mas clara en la propia
oftiposicion mixta de la sociedad catélica que, por lo misme, no necesitaba de la accién
termediaria del Bstado para sus fines. Esta y otras circunstancias estarfan, a su vez, en la base
el fracaso del establecimiento de Tribunales Industriales en Pamplona, ordenado porel R.D.
‘19-V-1908: ni la Junta Local, sumida en cierta inaccién v ante muchas cuestiones
perante, y voluntariamente plegada a la resolucién del Gobernador Civil, tenfa suficiente
otestad para impulsar su implantacién, ni la propia realidad econdmico-social parecia
emandar un organismo encargado de regular los conflictos individuales de trabajo. El
Icalde de la capital, en su calidad de presidente de la Junta Local, fue portavoz ante la
peccion del Trabajo de la 8 region, de la que dependia esta provincia, del desinterés de
industriales ante la nueva institucién, a Ia que consideraban «como una nueva carga u
bligacion que se trata de imponérseles, distrayéndoles de sus obligaciones habitualess.
espués de tres afios de promulgada la normativa se informaba, a su vez, de que en Pamplona
1o existen antecedentes sobre la intervencién de los Consejos de Conciliacién y arbitraje
idustrial [...] por no haberse promovido [...} cuestiones civiles entre patronos y obreros».*
mpoco en otras pequefias ciudades, como Vitoria, tuvo éxito lainstitucién, reflejandose de
ste modo el estadio todavia inicial en el desarrollo industrial de ambas capitales.

Segtin se ha indicado, las primeras huelgas organizadas por los societarios se saldaron
lineas generales a su favor; asi la de panaderos, convocada en enero de 1902, o la de obr'ém
empleados en la construccion de la nueva Cércel, de septiembre de ese afio. El impa’c'f_' )
temor que causaron se tradujo en la creacion, a instancias de la elite local, de 1a sociedad mi
de «La Conciliacion». Frente a frente a lo largo de la primera década del siglo, estos do
conceptos opuestos trataron de monopolizar el espacio obrero. Los federados y también lg
conciliados intentaron hacerse con la representacion en la Junta Local de Reformas Sociale;
que, como ya conocemos, estuvo controlada en estos afios por los primeros. En sus manos
la Junta se convirtié en un organismo eficaz en la medida en que podia serlo, dadas I
facultades meramente consultivas y supervisoras que tenfa en origen. La confianza'qu
demostraron [os obreros federados en la entidad piblica respondia ademds de a una cuesti
de oportunidad y de estrategia, a la conviccién de que debia aprovecharse la intervencio
estatal, no obligatoriamente ni siempre decantada a favor de los intereses de la propiedad;

Las medidas concretas que se acometieron desde este organismo nada mas iniciarse s
andadura fueron la de velar por el cumplimiento de las primeras leyes sociales, y 1
constitucién de subcomisiones mixtas de obreros y patronos para el control del trabajo.d
mujeres y nifios, y paralainspeccion de los locales industriales. De sus primeras actuaciones
en que se inhibfa ante cualquier cuestién que no estuviera prevista en la ley o cavera en
dambito de lo privado, la Junta fue experimentando una timida evolucién hacia un ma
compromise, en la misma linea de las preocupaciones de los reformistas sociales. A
comenzaron a ser frecuentes las denuncias y las multas consiguientes contra los estable
mientos que no respetaban la normativa. Las visitas de inspeccién se giraron con regularida
y rigor: muchos de los informes que conserva el fondo de Reformas Sociales reflejan. |
minuciosidad con que se realizaba la tarea y 1a prontitud con que se atendian las reclamacione
por parte de los vocales obreros, mdximos impulsores de la dCthldad dela Junta®

Durante el perfodo en que la representacion obrera oficial correspondm a los feder: ado
la Junta, aunque a un pequefio nivel, se demostro eficaz en su cometido especifico, de t:
manera que esta percepcién de conjunto entre los obreros de las sociedades de resistencia
llevé a concebirla como un interlocutor véalido para sus demandas. Asf se explica que;:
modo creciente, se plantearan en las reuniones temas tales como el estudio de posib.
medidas para paliar el paro obrero, o se formulara la peticién concreta de que el din
obtenido por las multas se destinara a los trabajos de invierno, en un intento de que |
autoridad se implicase en una politica econémica todavia inexistente. En la misma direccid
se encaminaban las reclamaciones paralelas de los concejales obreros de aquellos dias
Barnés, Espinosa y Zambordn, adscritos al partido republicano, cuando solicitaron u

Las cosas comenzarian a cambiar coincidiendo en el tiempo con el desarrollo de la 1
erra Mundial. El empeoramiento de las condiciones econdmico-laborales en nuestro pafs
abria de desatar una espiral de conflictos y huelgas, ya desde 1916, que alcanzarfan su cima
i 1919-1920. Navarra y Pamplona no fueron ajenas a estos ciclos, si bien la intensidad de
0s conflictos y las modalidades en las relaciones laborales se presentaron con unos rasgos
specificos que es preciso abordar. En el momento de inflexién que supusieron estos afios,
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ociedades todavia sin catalogar por nuestra parte. Salvo las huelgas de obreros de lamadera
de telefonistas y telegrafistas, ademds de aquellas que respondian a una convocatoria
¢ional, el resto fueron conflictos localizados y aislados, promovidos por una sociedad de
icio, cuya pervivencia venia a reflejar que, si bien se habia superado la tradicién mutualista
cooperativista como férmula de enfrentamiento a fa patronal, todavia no habia cuajado la
pdalidad del sindicalismo de industria. El hecho, por lo demds, era perfectamente compren-
aen larealidad artesanal y de escasa concentracion obrera caracteristica de la Pamplona
rincipios del XX. Por ello mismo, también las demandas relativas a salarios, reduccién
ajornada, pago de horas extras, atencidn en caso de accidente o reconocimiento de la
opia sociedad obrera, por citar las mds habituales, tenfan un cardcter concreto y local %

las identidades obreras de la capital, como sabemos, se habian ampliado dando cabida a:t
Catélico Libres, cuya vocaci6n reivindicativa los haria significarse prontamente en aque
dificil coyuntura. Sihastaentonces la poquedad del ntimero de huelgasy, en general, la esea
propension af enfrentamiento socio-laboral, habian sido la ténica, alo largo del cuarto lus
se iba a vivir junto a un recrudecimiento de las tensiones, fendmenos relativamente niey
como la organizacién conjunta de acciones huelguisticas entre dos y més sindicatos,-'-'o_
unién coyuntural de entidades de distinta naturaleza, obrera y patronal, en sus peticiones
la autoridad. Otranovedad destacada fue el papel relevante que habiia de desempefiarla]
Local de Reformas Sociales en su mision arbitral a traves de la celebracion frecuent

consejos de conciliacidn, aunque los resultados no siempre fueran satisfactorios. g

|-sobresalto y el temor que provoco la sucesion de jornadas de huelga fue en aquellos
omentos compatible con la ausencia de violencia en la practica totalidad de los conflictos
gistrados. Ocurrid, de hecho, que sobre los conflictos locales se proyectaron las imigenes
de los grandes enfrentamientos conocidos a través de la Prensa. Apenas se dispone de una
formacién fidedigna sobre la duracién de muchos de ellos, lo cual hubiera dado una idea
erca de la intensidad del fenémeno huelguistico y del modo como fue percibido por la
edad en su conjunto y por los propios protagonistas. A pesar de ello, y de la existencia
firmada de paros de larga duracién, como los sostenidos por los doradores del taller de
tiriz (8 meses en 1919) o por los pintores y hojalateros de la capital (5 meses en cada caso,
9203, que estuvieron arropados por sus respectivas cajas de resistencia, es un dato cierto,
ien poco frecuente en el resto de Espafia, por lo se sabe hasta el momento, el importante
ipel disuasorio que desempefio Ia Junta Local a través de la convocatoria de consejos de
nciliacién nada més tenerse noticia del conflicto. Segin se desprende del cuadro que se
1ta en apéndice, esta modalidad se implanté o, mds bien, se generalizé a partir de 1919,
esultado desigual pero con un sentido claro de ser el cauce normal para la reselucién de
conflictos declarados. Quiz4 corro el riesgo de sobrevalorar este mecanismo al contemplar
hechos desde la documentacién generada precisamente por la entidad que lo articulaba,
0, .atin admitiendo una posible distorsion por esta causa, es preciso considerar su
cionamiento en un elevado nimero de ocasiones como sintoma de una voluntad positiva
e los poderes ptiblicos, en conereto el Alcalde y el inspector de trabajo, y muchos de los
ros (incluidos los federados) v de los patronos en litigio, de agotar la via de la
ociacién. M4s dificil resulta medir la eficacia de estos actos de arbitraje, de los que nos
L un balance contradictorio que se mueve entre la transaccién entre ambas partes, v el
30, aunque en muchas ocasiones, cuando asi ocurria, se emplazaba a una nueva reunién.

Pero vayamos a los casos concretos. La angustiosa situacién de paro obrero que se ag;
progresivamente [ue el motivo inmediato de las primeras peticiones conjuntas de feders
y conciliados al Ayuntamiento a finales de 1914 y comienzos de 1915, solicitandg:
intercesidn para que diesen principio las obras del ferrocarril Pamplona-Estella-Logrof
las del IT Ensanche, cuya aprobacion tendrfa lugar en esas fechas. El siguiente moment
confluencia, aunque sea a este nivel tan bdsico y concreto, fue la manifestacion a favo
abaratamiento de Ias subsistencias que se celebré en enero de 1916 a iniciativa de ]
societarios, con la aquiescencia de la Conciliacién, varios centros politicos, la Camara Of;
de Comercio e Industria, y el propio consistorio, que la encabezé en su recorrido ante
Gobierno Civil. La experiencia apenas volvid a repetirse con los mismos participantes, pu
enseguida se deslindaron los campos de societarios y obreros catélicos, como habia sido
norma hasta entonces, perc continué de la mano de las entidades catdlicas v de otras:
diferente naturaleza, como la Sociedad de Socorros Mutuos de Artesanos, la Asociaci
General de Empleados de Navarra, la Hermandad de Labradores, la Sociedad de soco
Unidén Obrera, la Asociacién de Patronos y la Cdmara de Comercio e Industria. A To larg'of
1917, 1918 y 1919, todas ellas presentaron ante el poder municipal varios escritos conjun
apremiando la agilizacion de los tramites para la construccién del I Ensanche, conside
como latinica posibilidad cierta de salir de 1a crisis. Las circunstancias especiales de carest
desempleo -en este caso, sin embargo, de forma opuesta ala de las zonas méas industrializad
del momento- y recesién econémica ayudarian a comprender esta convergencia de volun
des por un interés concreto comun, pero el hecho, a mi juicio, era a su vez expresion d(_é;u
sociedad no fracturada ni crispada, aunque también es cierto que fue entonces cuando-
recrudeci6 1a tensién social y se sucedi6 un perfodo de huelgas inusitado en 1a capital &

En efecto, coexistiendo con el anterior tipo de protesta formal dirigida a los pod
publicos, se van a suceder un nimero considerable de conflictos, en su mayorfa concentr:
en los afios 1919 y 1920, sin posible parangdn en fechas anteriores y posteriores:
insuficiencia y la parcialidad de las fuentes respecto a este punto es ya un lugar comiin enf
los estudiosos dél movimiento obrero espaiiol, y de ambas adolece sin duda la informas
que aqui se presenta.* No obstante, las escasas noticias permiten captar algunos rasgo
interés. Asi, y como era de esperar, la mayor parte de las convocatorias correspondieron
libres y federados, con ligera ventaja de los tiltimos, aunque también se registrasen algun
acciones similares entre obreros que decfan no estar asociados y entre otros que perteneci

Después de estos afios de agitacién obrera, el ciclo huelguistico remiti6 en parte, al ignal
'eh el resto del pafs, si bien las secuelas fueron importantes. El recuerdo de 1a alteracién
L.y la conciencia de que los tiempos habian cambiado hacia la inseguridad y la
nirontacién debieron ser factores sefialados en las actitudes y comportamientos de los
iploneses de los primeros afios veinte. Pero, aunque el conflicto existié y también las
es para que se produjera, entiendo que [a sociedad pamplonesa no perdi la dosis bésica
quilibrio y armonia que le habia caracterizado hasta entonces. La armonfa no sélo
venfa del escaso impacto de la industria, de su atomizacién y dispersién, y, desde otra
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éptica, de la presion ejercida por la Iglesia y por la oligarquia local, aunque todos e
factores fueran decisivos. Otros hechos como la inexistencia de bolsas de pobreza, la auss
de una tradicién conflictual, el peso moderado de las organizaciones obreras de clase; ¢
discurso no radical, la importancia numérica del pequeiio artesanado urbano, la obli
convivencia ffsica de clases antes de la edificacién del Ensanche burgués, el peso det
nante del sentimiento catélico y de los valores de hermandad, respeto y también resignae
que nacian de €l, el papel activo de los organismos oficiales en la articulacidn de las relac
laborales y, c6mo no, Ia presencia disuasoria de varios batallones del ejéreito en la c‘ép_
fueron igualmente determinantes para comprender las bajas cotas de conflictividad.

aban porla reorganizacion de laEscuela de Artes y Oficios, solicitaban del Ayuntamien-
e votase un aumento en el capital inicial destinado al retiro obrere y rogaban que «se
ita la estancia de los nifios en las Escuelas Municipales hasta los 14 afios». Todas ellas
i ‘demandas no muy diferentes a las de afios anteriores, si bien iban tomando peso las
Gafninadas a logros no materiales y sf relacionados con el deseo de una mayor considera-
isocial para las clases trabajadoras.” '

45 fuentes consultadas no dejan constancia de una polarizacién social a consecuencia de
closiény desarrollo del sindicalismo pamplonés en el primertercio delsiglo XX. Peroello
0 1mp11ca que las organizaciones de cardcter obrerono pasaran aun primer plano en laescena
ica, como asi ocurrid. Su aparicién trajo inmediatas consecuencias de tipo politico, en
reto en la reorganizacion de fuerzas ante las elecciones municipales, y también de tipo
-io-cultural, si as{ puede considerarse el nacimiento de Diario de Navarra. Los federados
pulsaron la creacién del sindicato mixto, la inoperancia de éste la del sindicalismo libre,
odos contribuyeron a una articulacién de intereses, aunque minima y fragmentada, entre
0s patronos De las conexiones entre las organizaciones obreras y la politica local apenas se
pone de informacién, salvo en los casos evidentes en que una misma persona adquiria
slevancia en ambos medios, como ocurrié con Gregorio Angulo, federado y socialista, con
.arios de los presidentes de la Junta de protectores de Ia Conciliacién (Miguel Garcfa Tufion,
ifacl Gaztelu, José Sdnchez Marco), de orientacién conservadora e integrista, o con algtin
résentante del Sindicato Catélico Libre, asi Francisco Lpez Sanz, de filiacién jaimista,
ﬁque todos ellos declararon la absoluta independencia politica de las asociaciones obreras
ue lideraban y, de hecho, asi lo recogfan sus estatutos respectivos, es facil presumir cierta
nterrelacxon entre Ias opciones ideolégicamente afines. Sinembargo, no se puede especificar
45 y tampoco en lo relativo a si hubo un programa ampho de actuacion conjunta que diera
as reivindicaciones y objetivos sindicales una proyeccién de mayor alcance que la de las
ticiones concretas vy locales de estos afios. Como quiera que fuese, €l desarrollo de las
rganizaciones obreras ayudo a reforzar las relaciones de tipo horizontal, més bien a
nstitucionalizarlas, y a diluir las de tipo vertical, de convivencia de clases, propias de la
ciedad tradicional.

Como sabemos, de aquellos dfas salieron reforzadas las organizaciones de socialists
catdlicos libres, entre las que, dicho sea de paso, no se habia producido al parecer ningi
de antagonismo ni recriminacion sino una colaboraci6n, bien que coyuntural, en algy
demandas y actos ante la autoridad. Las reivindicaciones més apremiantes dejaron de:
de Iareduccidn de jornada, implantada en 1919, o 1a de 1a peticién de trabajo, a pesar ds
las obras del IT Ensanche se habfan iniciado con una lentitud pasmosa. Entre Jos federaq
surgié la necesidad de crear una Casa del Pueblo, porque a su juicio la falta de un 1o
adecuado habia side una de las causas de la decadencia en que habia vivido el sindicato;
nueva sede, donde habrian de unificarse la Federacion, la sociedad de socorros-y
cooperativa de consumos, «seria un lugar de acogida al obrero», en el que éste pudiera re
instruccion y cultura. La organizacién adquiria un sentido globalizador y se imponia co
tarea la de transformacién del elemento obrero a través de una formacién encauzada a ha__
de él un colectivo consciente de su identidad.® -

Junto a esta ampliacién en el cometido de los sindicatos, reflejo de una mayor madu
en sus objetivos, los primeros afios veinte registraron una segunda conquista laboril
importancia, una vez conseguida la reduccién de la jornada laboral, y fue ta implantacién’
seguro obligatorio de vejez, que habria de sostenerse con las cuotas de los patronos y di
Estado, y serfa aplicado por el Instituto Nacional de Prevision a través de sus Caja
colaboradoras. Como ya habfa ocurrido con relaci6n a las anteriores disposiciones legales
materia laboral, el Consistorio pamplonés quiso dar ejemplo inmediato de ejecucién di
nueva norma, por lo que a finales de 1921 acordé «no conceder subasta ni contrata alguna
obras en cuyo condicionado no aparezca expresamente consignado que el contratista ha d
satisfacer las cuotas personales para el retiro de la vejez de sus obreros». La propia contadirt
municipal exigiria a los patronos haber cumplido con la citada Ley, mediante la presentacié
del correspondiente boletin del pago de las cuotas.”’

Se puede presuponer un alto grado de implantacién de la nueva medida a tenor de
ocurrido en el conjunto del pafs, y con ello una cierta mejora en las condiciones de vida
los obreros pamploneses. También los sueldos comenzaron a experimentar un aumen
especialmente a consecuencia de las huelgas habidas en 1919 y 1920, declaradas en
mayoria con esta reivindicacion, aunque es preciso indicar que, salvo excepciones, superarc
en poco (una o dos pesetas diarias como maximo) los que se cobraban antes de la Guerta!
Las peticiones del primero de mayo de los obreros federados en 1922 y 1923 insistieron
su campafia contra las bebidas alcohdlicas, urgian la construccidn de viviendas obrerd
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1. Unenfoque novedoso acerca del fendmeno urbano enel 8. Lainformacidn concreta contenida en este p;irrafé pr iifa de 1906 procede el fondo de Reformas Sociales, nical de Obreros pamplonds es el de J. Andrés-Gallego,

proceso de modernizacidn en P, Carasa, «Poruna historia de en su casi totalidad de las Actas Municipal srpeta de 1904-1908. «Sobre el inicio de la politica obrera contemporinea en
social de la cindad. Urbanizacién, pauperismo v asisten- normativa de 1905 sc recoge en la sesidn de 30-X] ‘Anterior a esta fecha, concretamentc en 1902, consta la Navarra, 1855-1916», Principe de Viana, 150-151, 1978,
ciax, en F. Bonarnusa y 1. Serrallonga (eds.), La sociedad (libre n. 146); la noticia sobre el «padrén de obrerag mpues;m de la socicdad de crédito y seguros «La Activi- Pp- 335-375. A pesar del surgimiento de nuevas formas de
urbana en la Espafia contempordnea, Asociacién de de 20-HI-1908 (iibro n, 149); los comentarios de Vi d» para la construccién de una barriada obrera er la asociacidn, el CEDOP pervivié més alld de 1923, aunque
Historia Contempordnea, Barcelona 1994, pp. 23-63, a sonde22-V-1911 (libron. 154); delaemigracidn fues: ‘Magdalena y la Rochapea (AMP, Actas Municipales, cen una disminucion destacada de sus efectivos (en 1927
quien corresponden estas tltimas palabras. Sobre la rea- lacapital se da cuenta en la sesidn de 25-X-1916 (libs asién de 1-V-1902, libro n. 140). Una vez promulgadala no sobrepasaban los 800).
lidad demogrifica pamplonesa en el trdnsito de siglo 167} al extractar una circular del Gobernador Civil er tada Ley sobre Casas Baratas, la documentacién de 21, El Archivo de Asociaciones del Gobierno Civil de Nava-
puede consultarse a A, Garcia-Sanz, «La influenciade la da «a fin de que sc evite Ia marcha de obreros a Madri formas Sociales recoge los dos intentos de constituiren rra da fe de esta floracién de sociedades de socorros
inmigracién en el desarrollo demogrifico de Pamplona, busca de trabajo que no pedrdn encontrars; el datg d a['ﬁplona una «Junta de fomento y mejora de las habita- mutuos en los afios interseculares. Algunas de las regis-
1875-1910=, Principe de Viana, 181 (1987), pp. 527-543. emigracién al extranjere consta en la documentaci nes baratas» en agosto de 1912 y en noviembre de tradas en €} son la Sociedad Santa Ana de Socorros
2. Laredaccidn de este trabajo estd basada en la documen- Reformas Sociales, carpeta de 1914-1919, legajo 4; 1 1916, aprovechando en este Gltimo caso la aprobacida Mutuos y Conduccidn de Médico, creada por el gremio de
tacion que generd la Junta Iocal de Reformas Sociales de donde se informa de que unos 400-450 obreros, espec ieciente de construccidn del 11 Ensanche (las referencias sastres en 1831; la Hermandad de Chocolateros (1869) v
la capital navarra (1900-1923), v que se conserva en ¢l mente de la construccién, habian debido trastadire proceden del Librode Actas, sesionde 22-VIH-1912,yde la de Tejedores (1903); la Asociacién Mutua de agricul-
Archive Municipal de Ia ciudad. Bl conjunte lo forman Europa por faita de trabajo (H-1918); por tltimo, la cif acarpetade 1914-1919, legajo 4, ntim. 3, escrito de 2-X1- tores, de 1907; el ABC del Seguro, de 1908; el Montepio
cinco carpetas, las correspondientes a 1900-1904, 1904- 1923 ha sido tomada del libro n. 182 dc las Actas M 1916). de canteros, de 1915 (aunque probablemente anterior); y
1908, Ty 11, [909-1913 y 1914-1924, ademds de Ia que cipales, sesién del 8-VI-1923, La situacién de otras cii AMP Actas Municipales, sesién de 17-V-1906 (libro n. la Solidaridad, de 1918, todo ello sin contar con las
contiene el Libro de Actas de todo el periodo. Bl fondo no dades espafiolas més industrializadas fue inversa a iniciativas en este sentido de algunas entidades asegura-
recoge informacidn seriada sobre sueldos y salarios, lo Pamplona, pues en muchas de ellas los afios 1915-1¢ AMP Actas Municipales, sesiones de 17-1X y 15-XII- doras v sindicatos obreros, y de otras de cardcter semi-
cual nos impide ofrecer cifras acerca del coste medio de fueron de pleno empleo. 04 (libro n. 145), Bn la segunda de ellas se decide oficial como Ia Caja Navarra de Seguros contra el Pedris-
vida del obrero pamplonés, No obstante, son suficiente- 9. AMP, Beneficencia, Reformas Sociales, carpeta 1904 sonceder como subvencién post-parto la cantidad de 10 ¢o, constituida en ese afic de 1918 bajo patrocinio de la
mente significatives algunos informes y referencias espa- 1908, Legajo 1, n. 2, Expediente n, 20, 14-IX-190 “pis. atodas aquellas mujeres comprendidas en el «Padrén Diputacién Foral. Un buen monografico en J. Pgjenaute
ciados en el tiempo que permiten esbozar las tendencias 10, A. Ayestardn, v I.J. Arazuri, Ef Irufia del 88: mai “de Beneficencia de familias pobres quereciben asistencia Gofii, «Las sociedades de socorros mutuos en Navarra
bésicas en cuanto al poder adquisitivo de los trabajadores riay, Line Grafic, Ansodin-Pamplona 1988, p. 76-77 domiciliaria y socorro de la Casa de Misericordia». {fines del siglo XIX-comienzos del siglo X X)», Congreso
pamploreses, este respecto, los autores recogen una expresiva Jot AMP Actas Municipales, sesiones de 3-V-1906 (libro n. de Historia de Euskal Hereia, II Congreso Mundial
3. AMP, Beneficencia, Reformas Sociales, carpeta 1900- cantada por el tenor navarro Julidn Gayarre: «Retunal 147), de 5-V-1912 (fibro n. 157), de 3-V-1922 (libro n, Vasco, Txertoa, San Sebastidn 1988, pp. 313-330.
1904, Peticiones de 1 y 6 -VIII-1902., simo sol/ si td fueras jornalerc/ no saldrias tan tempra 179) y de 4-V-1923 (libro n. 182). La lucha contra el 22. Lasreferencias en AMP, Actas Municipates, sesiones de
4. A.RiveraBlanco, Siruacidny comportamientode la cluse ¥ te irfas més ligeron. _ alcoholismo ha sido una méxima en el ideario del sindi- 17-I11-1904 (libro n. 144), 12-1-1916 (libro n. 166}, 6-X1-
obrera en Vitoria (1900-1915), Servicio Editorial de Ia 11, AMP, Beneficencia, Reformas Sociales, carpeta de 19 alismo espafiol, tanto del ligado a las ideologias de clase 1918 (libro n. 171), y 15 y 20-X-1920 (libro n. 176).
Universidad del Pafs Vasco, Bilbao 1985, p. 90, ha 1904, Coando se hace alusién a «Jos adultoss» creo, po omo de aguel impulsado por la iniciativa catélica, For- 23, AMP, Actas Municipales, sesiones de 15 y 20-X-1920
elaborado un presupuesto familiar diario para los afios contexto, que se quiere referir a chicos jévenes. Junt aba parte del objetivo tltimo de dignificar 1a existencia (libro n. 176). Dada la naturaleza de las fuentes consulta-
1909-1914 que rondaba las 3,67 pis., cantidad que multi- peticidn de los canteros constaba la de la «Sociedad del obrero, del que se pretendia virtud y cenciencia de su das en este trabajo, no tenemos constancia de posibles
plicada por los 285 dias af afio en gue ¢l obrero trabajaba curtidores, zapateros ¥ guarnicioneros», de 4-VI1I-19 condicion. Tres interesantes aportaciones a esta temdtica motines de subsistencias, que sf tuvieron lugar en otras
y recibia un jornal, daba como resultado un total de gastos en ia que, si bien se indicaba que los horarios eran on las de C. Serrano, «Culfura popular / Cultura obrera ciudades. La tinica referencia es ef relato que ofrece A.
de 1.339,55 pts. Debe sefialarse gue los 285 dias son un general de 10y 10 horas y media, «en la fébrica que én Bspafia altededor de 1900», Historia Social, 4, pp. 21- Garcia-Sanz Marcotegui, «El Ayuntamiento de Pamplo-
ntimero adecuado para quienes trabajaban al aire libre; horas se trabaja y mds se esplota (sic) al obrero, es ci'h 31; M. Pérez Ledesma, El obrero consciente: dirigentes, na ante Ia “crisis obrera™», Boletin del Instituio Gerdninoe
quienes lo hacian en talleres y f4bricas trabajaban habi- de Don Juan Herndndez del grentio de zapateros, aciér partidos y sindicatos en la If Internacional, Alianza, de Ustdriz, 3, 1989, p. 34-35, relativo a 1905, cuando un
tualmente 30 dias mds. La similitud en los precios de los les (sic) trabajar doce horas y mala remuneracién en :Madrid 1987; y L. T. McDonnell, «“Sois demasiade nulrido grupo de obreros sin trabajo intentd apropiarse de
productos de primera necesidad gue s¢ observa en ambas pago de echuras (sic) de calzado, teniendo chicos de d entimentales”, Problemas y sugerencias para una nueva pan y otros alimentos en las tiendas de las capital, y tratd
capitales, segiin queda reflejado en la informacién del ¥ once afios que (rabajan dichas horas por cuatro pesétz_i_ toria del trabajo», Historia Social, 10, 1991, p. 81. de promover algaradas con gritos de «arriba la dinamita y
Instituto de Reformas Sociales, Coste de la vida del semanales, dejando bastante que descar ia segurida “:AMP, Beneficencia, Reformas Sociales, carpeta con do- el saqueow. La apertura de obras en caminos vecinales y
obrero, Estadistica de los precios de los arficulos de personal en las méquinas$>. cumentacion relativa al «Descanso Dominical». La carta desmontes permitié al Ayuntamiento atajar el problemay
primera necesidad en toda Espafia, desde 1909 @ 1915,  12. Enlo que respecta & la duracién de la jornada laborai ya leva fecha de 1-X-1909. Ya en 1885 el Informe de la proporcionar empleo temporal de 400 a 600 frabajadores.
Madrid 1916, nos permite aventurar unacapacidad adqui- trabajo en general desempefiado por nifios y mujeres, Ia 'omisién de Reformas Sociales se haciaeco de laexten-  24. Las citas en AMP, Actas Municipales, sesiones de 3-V-
sitiva muy semejante para los trabajaderes pamploneses, fuentes aquf consultadas sélo ofrecen ejemplos aislado i6n del «vicio masculino de la embriaguez» entre los 1904 (libro n. 144} y de 3-¥-1¢11 (libro n. 154). Acerca
quienes, en el mejor de los casos (obreros oficiales) desituaciones denunciables, gue en ningin casorevesifan i mavarros, tal y como lo apunta 1. Andés-Gallego, Historia del planteamiento programético de Canalejas sobre el
ganaban lo justo para vivir el dia a dia, si bien 1o habitual los rasgos denigrantes de otras regiones de la penfnsuld Contempordnea de Navarra, ELSA, Pamplona 1982, pp. impuesto de consumos, véase S. Forper, Canalejas ¥ el
era que tuvieran que recurrir al trabajo de otro u otros Sélo en una ocasidén, maye de 1903, los obreros de 51-54. ) Partido Liberal Democrdtice, (1900-1910), Ediciones
miembros de la familia. sociedades de resistencia solicitan al Ayuntamiento:l: Larelacidn de institucicnes en la obra de F. de Alvarado, Cétedra, Madrid 1993, pp. 77-79.
3. AMP, Actas Municipales, sesién de ]12-1-1916. «prohibicién del trabajo a nifios menores de 14 afios, y (12 Gula del viajero en Pamplona, Pamplona 1904. Parauna 23 Una clara vision panordmica acerca del régimen municipal
6. El comentario del concejal en AMP, Actas Municipales, reduceidn de la jornada a 6 k. para los jévenes de ambg 'mrllplia panordmica de la beneficencia en la provincia, espaiiol en la edad contempordnea en C. de Casiro y J.
sesion de 4-X-1918. El expediente sobre la huelga de sexos conedades entre los 14 y los 18 afios» (AMP, Acta véase M. Nifez de Cepeda, La beneficencia en Navarra Morene Luzdn, Bl gobierno de la cindads», en F. Bona-
obreros hojalateros en AMP, Beneficencia, Reformas Municipales, 4-V-1903, libro n. [45). a través de los siglos, Escuelas Profesionales Salesianas, musa y 1. Serrallonga (eds.), La sociedad wrbana en la
Sociales, carpeta de 1919-1924. 13. Las primeras referencias han sido tomadas de AMP, ‘Pamplona 1940. Espaiia Contempordnea, Asociacidn de Histeria Con-
7. AMP, Actas Municipales, sesiones de fecha 1-1I-19086, Actas Municipales, sesién de 1-V-1902 (libro n. 140); la 0 “Un buen estudio pionero sobre el Ceatro Escolar Domi- tempordnea, Barcelona 1994, pp. 157-195. 8i la influen-

2-I-1907 y 5-1-1910.
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cia de la burguesia local era grande y en este tema liegd a refieren, sobre todo, al fuacionamiente interno:
mediatizar {a actuacién de los municipes, no cra, sin mayoria de las organizaciones sindicales, a la activid
embargo, omnimoda, como lo demuestra ¢l hecho de que persanalidad de sus lideres, a 1a evolucion de su p
sellevara a cabo la expropiacién de Ios terrenos del futuro miento y estrategias, y al impacto que causaron &
II Ensanche a pesar de la tenaz oposicién de sus propic- mentalidad de la época. La historiogralia navarra §
tarios, conspicuos representantes de dicha burguesia. este toma se enfrenta a la ausencia de fas princip
20. El proyecte, elaborado per la Comision de Beneficencia, publicaciones obreras en las hemerotecas piiblicas y
se presentd con fecha de 20-111-1908 (AMP, Actas Muni- inexistencia tanto de archivos de las organizaciones 6
cipales, libro n. 149). ras, salvo alguna excepeidn, como de las patronalé

27. Losincrementos citados son de principios de 1918 (AMP, Io demis, en el trabajo que abora se presenta tampoc
Actas Municipales, sesiones de 9-1 y 6-11-1918, libro n. ha acndido a la prensa periddica.

170}, Por estas fechas, el kilo de azdcar costaba 1,20 pts.,  32. Unlistado de industrias de 1908, contenidoen el fond
el litro de leche 0,50 pts. y la docena de huevos 2,50 pis. Reformas Sociales, recuenta un total de 389 tallep

28. La discusién sobre los presupuestos de 1923, de donde artesanales, en los que trabajaban aproximadamenté53
proceden estas cifras, en AMP, Actas Municipales, sesio- obreros, lo cual da una ratio de 1-2 trabajadores por lo
nesde 18,19,20y21-X11-1922 y 12-1-1923 (libron. [81). La atomizacién y reducidas dimensiones de dichos'e
Para valorar correctamente las cifras ha de lenerse en blecimientos eran caracteristicos también, aungue
cuenta la inflacién de los precios a consecuencia del menor medida, de la industria gue, segiin el ¢
conflicto enropeo de 1914-1918. Una informacicn esta- adoptado en la citada fuente, comprendia las fabricas o
distica orientativa scbre dichos afios en A. Almarcha, magquinaria moderna y una cierta concentracién de op:
Estadisticas bdsicas de Espaiia: 1900-1970, Confedera- rios. Su ndmero era de 136 vy tenia empleados a'59
cidn Espafiola de Cajas de Ahorros, Madrid 1975. obreros, con un promedio de 4-5 por ¢stablecimiento, T4

29. Este concepto del buenhacer de los sucesivos Ayunta- solo escapaban a esta ténica la Gran Tejerfa Mecdnic
mientos de laciudad es el guerecoge J. Altadill, «Geogra- gue contaba con una plantilla de 70 trabajadores, v al i
fia General del Reino de Navarra», en F. Carreras Candi nas fabricas de lienzos, calzado y fundiciones, que o8¢
{dir.), Geografia General del Pafs Vasco-Navarro, Bar- laban entre los 36 y los 20 empleados. El resto-er
celona 1981, VIH, p. $36, ¢n su semblanza de Pamplona empresas mintisculas mds cercanas a los talleres que a !b
al comenzar la segunda década del XX: «La administra- establecimientos industriales modernos.
cién municipal de la Capital navarra corre parejaconla 33
provincial en rectitud y pureza, como lo demuesiza el Vasco (1880-1914)», Historia Contempordnea, 3, 199
heche de no haberse registrade en tiempo alguno denun- pp. 68-69, «cl arraigo que cobra csta medalidad de org;
cia, expediente ni medida coercitiva por defraudacicnes, nizacién nos estd reflejando la permenencia y a la vezak
ni haberse tenide que lanzar acusacion -en ese sentido orgulio de la idea de pertenecer a un oficie, aunque 6sos
contra nadie, a pesar de ser los servicios y dependencias trabajadores estuvieran ya integrados en sistemas:d
afectos a dicha administracidn, en mayor nimero que en produceidn mas complejos».
otras capitales, piesto que aqui la legislacién foral permi- 34, También ¥. Alvarez Junco y M. Pérez Ledesma, «Hlst
te mayor amplitud de facultades administrativas a los del mevimiento obrere. ; Una segunda ruptura?s, Revish
Municipios no obstante su inmediata subordinacién a la de Occidente, 12, 1982, pp. 19-41, indican que &
Diputacidn foral y provincial». movimiento obrero espafiol «predominaron los ofigio

30. Portavoz de la primera postura fue el concejal integrista cualificados y tradicionales (tipdgrafos, grabadores, '
José Sanchez Marco (AMP, Actas Municipales, sesion de neleros) o los artesanos en sentido estricto, duefios
15-11-1903, libro n. 1435); de la segunda el varias veces muchos casos de sus talleres {oom {p. 34).
citado Joaquin Vifias (idem) y los conccjales republica- 35, Las referencias 4 los primeros pasos del asociacionis
nos Manuel Espinosa (1-11I-1906, n. 146) y Francisco obrero han sido tomadas de J. Andrés-Gallego, Histo
Barnés (5-111-1906, 1. 146), entre otros. Bl hecho de que Contempordnea de Navarra, 1982, p. 105. Un estu
en entre los componentes sociales del Ayuntamiento concrete en P. Pegenaute Garde, «Las Comisiones d
apenas hubiese obreros, como 1o indica en el articulo 1883, 1887 y 1890 y las clases trabajadoras navar
citado A. Garcia-Sanz Marcotegui, es una de las razones, (Aportacién a su estudio)», en Estudios de Historia Mo
aungue no la énica, que ayudan a comprender la actitud derna y Contempordnea, Homenaje a Federico Sudre
«paternalista» que late tras la actuacion publica. Verdegiier, Rialp, Madrid 1991, pp, 341-360.

31 Bl esmdio general sobre el asociacionismo cbrero pamplo- 36, A. Garcfa-Sanz, «Algunas noticias sobre el nacimient
nés que se ofrece en las piginas que siguen tiene una del PSOE en Navarra. La Agrupacién Socialista de Pam:
pretension limitada dado que su base documental cs, casi plonaen 1892», Boletin del Instituto Gerdnimo de U&
con exclusividad, la informacion generada por la Funta riz, 2, 1988, pp. 63-76.

Local de Reformas Sociales (1900-1923). Las lagunasse  37. AMP, Benelicencia, Reformas Sociales, carpeta de 1900:
1904, afio 1900.
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miela, Pamplona 1984,

. En palabras de Luis Castells, «Los trabajadores en ei Pai

un tofal de 1.519 miembros.
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Los estudios pioneros sobre el movimiento obrero en con cautela dadas las graves deficiencias de las estadisti-
Pamplona, a los que seguimos en esta exposici6r, son los cas de asociaciones obreras de la €poca (Instituto de
de V. M. Arbeloa, «El socialismo en Navarra (1871~ Reformas Sociales, Estadistica de la Asociacidn Obrera
1603). Notas para st historian, Lefras de Deusto, ¥V, 10, en 1 de noviembre de 1904, Madrid 1908; Censo electoral
1975, pp. 191-207; 1. Andrés-Gallego, «Sobreelinicio de de Asociaciones Profesionales... en 30 de junio de 1916,
14 politica obrera contempordnea en Navarra....», 1978,y Madrid 1917, y Censo electoral social formade con
‘A Garcfa-Sanz Marcotegui, Navarra. Conflictividad so- arreglo a la R. orden de 30 de octubre de 1919, Madrid
dial a contienzos del sigio XX y noticia del anarcesindi- 1920), cuyos recuenies no eran completos ni seguros, a
cah.s!a Gregorio Suberviela Baigorri (1896-1924), Pa- veces no tenfan en cuenta las bajas de sociedades, y
tampoco se encargaban de verificar los datos de afiliacion
f.a composicidn nominal de tedas las juatas elegidas entre suministrados por les propios interesados. Una exposi-
1960 y 1923 queda recogida en apéndice. También se cién completa de las limitaciones de tales estadisticas en
incluye larelacion de sociedades que tomaron parte enles I. Oldbarri, «El mundo del trabaje: organizacicnes profe-
distintos comicios y, cuando asf consta en la documenta- sionales y relaciones Jaborales», en Historia General de
cign, el mimero de afiliados y el de los que participaron en Espafia y América, XV1-1, Rialp, Madrid 1982, pp, 575-
' : 576. En el cuadro que sigue algunas fechas reguieren una
1. Andrés-Gallego, Pensamiento y accidn social de la breve explicacién: de Ja «Uni6n Obrcra» sélo sabemos
Jglesia en Espafia, Espasa-Calpe, Madrid 1984, p. 286. queexistia yaen 1898; paradéjicamente, enlarelacion del
Todas las referencias que siguen a ¢sta preceden de la Gobierne Civil de 21-X1-1906 reproducida en el texto no
= “citada obra, pp. 286-291, basadas, a su vez, en la consulta figuraba la sociedad de obrercs canteros, de cuya existen-
del «Reglamente de la Asociacién protectora de Obreros cia, sin embargo, se tiene noticia por su presencia en la
la Conciliaciéns» (Isnp. ¥ Lib, de Erice y Garcia, Pamplona renovacién dela Junta Local de finales de este mismo afio
21903}, de las Actas de La Conciliacién y del Boletin de la de 1906; tampoco aparecia la sociedad de obreros pana-
institucion, hasta 1903, inclusive. deros, aunque todavia existia en 1904 y estaba también
1 pancrama escueto acerca de Ia postura de la Iglesia y atestignada a principios de 1909; respecto ala Federacidn
del mundo catdlico, en general, ante el problema obrero Local, parece haber duda acerca de su fecha de constitu-
.en F. Sdnchez-Timénez, «La accidn social cristiana en €l cion, que algunos autores sitdan en 1902 y que en el
dltimo decenio del sigle XIX: las repercusiones de la registro del Gobicrno Civil se sitda en 1901; para la
:Rerum Novarum en Bspaiia», Cuadernos de Historia fundacién de la sociedad de obreros tipégrafos se han
Moderna y Contempordnea, 1, 1980, pp. 123-140. dado dos fechas, la de 24-VI[-190} v la que consta cn el
Andrés-Gallego, Pensantiento y accidn social..., p. 2590, texto; por Gltimo, (ampoco conozeo el momento de cons-
Ene! Archivo del Gobierne Civil (AGC), Seccidn A, caja titucidn de las dos filtimas sociedades, gue sélo aparecen
‘64-5, consta una carta del entonces presidente de La consignadas et ¢l fondo de Reformas Sociales y no en ¢l
Conciliacién, Miguel Garefa Tufion, al Gobernador Civil Registro de Asociaciones, si bien el Montepfo de canteros
-de la provincia, con fecha4-IH-19G3, en laque le inforrma- figura en el registe civil sélo a partir de 1915. Respecto
‘ba del nimero de afiliados de la sociedad en ese afio: a la Protectora Obrera, como se estudiarg, era una crgani-
.052 obreros, 73 patronos ¥ 394 protectores, que hacian zacién formada a partir de los gremios obreros de la
Conciliacidn.
A. Garcia-Sanz, «Algunas noticias sobre el nacimiento  47. AMP, Benelicencia, Reformas Sociales, Libro de Actas,
.», pp. 72-73. Es impertanie reparar en la sesion de 24-1-1907.
condicién de minimos propietarios de algunos dirigentes 48, AMP, Beneficencia, Reformas Sociales, carpeta del Li-
de las sociedades de resistencia alahorade considerar sus bro de Actas. Las fechas de constitucion de las nuevas
ases sociales, Acerca del perfil que el ideario sccialista entidades han sido tomadas del Archivo de Asociaciones
-pretendia para los militantes del partide, véase . Olabarri del Gobierno Civil de la provincia y de la Estadistica de
-Gortdzar, «Socialismo, comunismo ¥ anarquismo: su Asociaciones publicada por el Instituto de Reformas
accion politicas, en Historia General de Espafia y Amé- Sociales en 1916, si bien soy consciente de las notables
rica, XVI1-2, Rialp, Madrid 1981, pp. 156-176. deficiencias deesta dltima. Es de advertir, también, que se
- AMP, Reformas Sociales, carpeta 1900-1904, carta del trata de una relacién amplia en la que igualmente figuran
Alcalde al Gobernador Civil de 17-XI1-1904. sociedades que no participaban en las elecciones a la
.. Para la confeccidn del tistado se han tenido en cuenta los TJuntaLocal de Reformas Sociales {asi, la Juventud Socia-
dates recogidos por I. Andrés-Gallego, V.M. Arbeloa y lista Obrera, la Cooperativa obrera, y la Agrupacion
A, Garcia-Sanz en las obras ya citadas, ademés de la Socialista, por un lado, ¥ la Asoctacién de Propietarios y
informacién contenida en el Registro de Asoclaciones del de Viticultores, por otro). Como puede apreciarse, entre
Gobierno Civil de Navarra y la documentacién del Fondo las incorporaciones desde 1906 figuran la sociedad de
de Reformas Sociales. La informacién hay gue aceptarla oficios varios de 1909; ta Cooperativa Obrera de 1911
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49,

50,

(AGC, A-04,1), cuyo objeto era el «engrandecimiento de
las sociedades de resistencia facilitando recursos para la
propagandax, y «mejorar la condicidn moral y material de
sus asociados, proporciondndoles pande buena calidad, y
cuando las circunstancias 1o consientan, otros articulos de
primera necesidad, prescindiendo, en la medida de Io
posible, de los intermediarios». En la relacién no consta,
en cambio, la Sociedad de sccorros mutues La Unién
Productora, también cercana a la UGT, cuyo reglamento
de 22-11-1909 indicaba haber sido creada «para socorrer
&los obreros que pertenezcan a fas sociedades de resisten-
cia y oficios varios de la Federacién Unién Productora de
Pamplona en casos de enfermedad o accidentes sufridos
enel trabajo» (AGC, A-2,4}, De 1912 databan la sociedad
de obreros camareros y similares «La Estrella», y la
Unidr Ferroviaria, seceién pamplonesa de la Federaci6n
nacional de ferroviarios. Respecto a las sociedades patro-
nales, Ia Asociacidén mutua de Propietarios de Pamplona,
luego Cémara Oficial de Ia Propiedad Urbana (AGC, A-
56, 7), no tenfa competencia en las reiaciones laborales.
Por iltimo, se tiene noticia de la existencia por estas
fechas o, quizé, un peco més adelante, de la Sociedad de
oficiales peluqueros-barberos de Pamplona que, sin em-
bargo, no iba a figurar en ninguna de las dos centrales
sindicales, y tampoco después, cuando se constituyeron
los Libres. Algo semejante ocurrid con el Centro Instruc-
tivo Obrero, sito en la calle de Alfonso X1, del barrio de
La Rochapea, cuya orientacion desconozee. La que sf
estaba presente entre las organizacioncs sociales pamplo-
nesas era la Hermandad de Labradores, aunque su carde-
ter mixto Ia excluyese de Ia relacién del Gobierno Civil.
A. Calavia, «"La Conciliacién” de Pamplona vy sus rela-
ciones ol los sindicatos catdlico-libres (1915-1923)», 1
Congreso General de Historia de Navarra, Principe de
Viana, Anejo 10, 1988, pp. 79-80, da noticia de las
diversas funciones que cubria «La Conciliacién», entre
ellaslaaccion rrutualista, que prevefala asistencia gratui-
ta de médico y farmacia, y sumas en metélico, y que en
1918 se completd con el socorro «post mortems a las
familias de los fallecidos. Y en 1905 existfa un proyecto
para el establecimiento de una caja de pensiones para la
vejez, aunque el segure correspondiente no se implanté
hasta 1914, De dos afios antes databa la cooperativa de
consumo, si bien no parece que tuviera €xito entre los
miermbros del sindicato, porlo que en 1921 fue arrendada
aun comerciante de la ciudad. Para conocer la evolucidn
de la scciedad en los afios de ia dictadura de Primo de
Rivera, véase la memoria de licenciatura inédita de M2.D

Orantos, “La Conciliacidn™, 1923-1930, Universidad de
Navarra, Fac. de Filosoffay Letras, 1988, v ¢l articulo que
la resume en larevista Principe de Viana, «; Transforma-
cidn real o cambic aparente? La Conciliacién (1923-
1931)», Anejo 10, 1988, pp. 331-337.

8. Carrasco, «Los sindicatos libres en Navarra (1915-
1923)», I Congreso General de Historia de Navarra,

51
52.

53

54,

Principe de Viana, Anejo 3, 1986, pp. 53-67. Lascitas qu
siguen las reproduce el autor, p. 54, del oplisculo Vi
Semana Soecial de Pamplona, 1912, Accidn Social Popu
far, Barcelona 1912, p. 372
A. Calavia, «La Conciliacién de Pamplona...», pp. 8
C.M. Winston, La clase trabajadora y la derecha
Espaiia, 1900-1936, Cdtedra, Madrid 1989, pp. 16-17:
Caberepararen la presencia, hasta ahora desconocida; dis
Sindicato Catélico de Obreras, con una fuerza nada des
defiable (583 afiliadas) en el panorama asociativo pant:
plongs de los afios veinte. Como puede deducirse,
sindicato femenino formaba parte del sindicalismo confa
sional puro que se abrid paso ¢n ¢l catolicismo social
forma paralela a los sindicatos catélicos libres, pero ¢
una tendencia muchisimo més moderada. La pugna qir
ambas centrales sindicales cristianas iban a mantener
el dmbito nacional no imposibilits, al patecer, una actus
cién conjunta de cara a la renovacién de las Juntas d
Reformas Sociales en la capital navarra, sin que se pueds
aportar mds datos acerca del tipo de relacidn prevalent
entze ellas. Para mayor informacion acerca del controver.
tido panorama del sindicalismo puro en sus dos vertiente
principales, representadas por la Federacién Nacional'd
Sindicatos Libres Catélicos (Pamplona, 1916) y pot |
Confederacion Nacional de Sindicatos Catélicos (Ma
drid, 1919), véase L Oldbarri, «El mundo del trabaj
PP. 606-611. Como es sabido, Ia decadencia y disolucié
de la primera organizacién llevd a los catdlico-libres
vasco-navarros a constituir la Confederacion regional d
Sindicatos libres del Norte, de cardcter profesional
aconfesional, aunque respetuosa con los valores tradici
nales de la familia, la nacién y la religién. Poco despaé;
se fusionaron cen los libres catalanes en la Confederacion
Nacional de Sindicatos Libres, constituida en Pamplonia
en 1-1-1924. Respecto a los catdlico-libres de Pamplona
se sabe que en 1933 contaban con unos 500 afiliados
aunque el sindicato quedd disuelto antes de finalizar ia B
Repiiblica. :
Un estudio menogréfico en E, Majuelo Gil, «Algunas
noticias de los anarquistas navarros en los afios 1922
1923», Principe de Viang, 45, 1984, pp. 497-516. Conid
indica A. Garefa-Sanz, Navarra, Conflictividad social..
p. 52 y ss., las primeras noticias sobre la influencia
anarquista en Navarra datan de 1872, cuando la Feder
cidnlocal pampionesa de a1 Internacional se decantd por
esta corriente coniraria a la marxista o autoritaria. Péro
este pequefio nicleo quedd ahogado tras ef cerco carlist;
de 1874-75. Aparte del dato aislado de la presencia dé
varios anarquistas para desbaratar [as candidaturas soci
fistas en las elecciones municipales de 1893, no se tieii
otranoticia de estos afios més que lareferida 2 la venta én
la provincia de numerosos ejemplares del periédico «S

lidaridad Obrerax, fundado en 1919 porfa Confederacion
Nacional de Trabajadores del Norte, y del semanar

«Cultura y Razén» de Zaragoza. Por estas fechaS'\'se
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- constituyeron centros en las localidades de Cortes, Tude-
la, Marcilia, Alsasua y Lodosa. El de Pamplona Hegé a
: conlar con unos 100 miembros.

. Laexpresion corresponde al concejal republicano Manuel
Espinosa en ia sesion de 1-1IE-1906 (AMP, Actas Muni-
cipales, libro n® 146}, Respecto a los patrones, en 12-VI-

1915 {Ibidem, n° 164) enviaron al Ayuntamicntc un
eserito haciéndole saber «la gran erisis de trabajo que la

: Tndustria de esta Capital atraviesa a cousecuencia del
= conflicto europeo, y solicita se vea la forma eficaz para

gue los industriales puedan ejercer sus profesiones con
mds normalidad, y €stos a su vez puedan emplear a los

7 obreros que hoy se encuentran sin trabajo; va activando
- 1as gestiones del Ensanche de la poblacidn y continuando
tas obras de saneamiento, o ya emprendiendo nuevos
: trabajos de utilidad pitblica para de esta manera dar vida

y movimiento a la poblacién». No obstante, en el tiempo
que media enlre ambas fechas si tiene lugar un cierto
desarrollo industrial, consignado en el estudio de C.
Loshuertes, «La localizacién del sector industrial en

. Navarra (1888-1927)», If Congreso de Historia de Nava-

rra de los siglos XVHI, XIX y XX, Principe de Viana,
Anejo 16, 1992, pp. 407-432,
Despuds de celebradas las elecciones a los organismos

“oficiales de Reformas Sociales se cred en la capital el

Sindicato Libre Profesional de Empleados de Banca y
Bolsa (10-VI-1923). Unos de los mejores estudios sobre

" el corporativisme en la Espaiia intersecular, centrado en
tos funcionarios piblicos, es el de Villacorta Baiios,

Profesionales y burderatas. Estado y poder corporativo
enda Espaiia del siglo XX, 1890-1923, Siglo XXI, Madrid
1989.

. Véase Registro de Asociaciones del Archive del Gobier-

no Civil de Navarra, seecidn A, caja 27, n. 10, paralas dos
primeras Cdimaras, y la caja 56, n. 7, para la tercera.

. Citado por V.M. Arbeloa, «El socialismo en Navarra...»,

pp. 205-206, del articulo de Gregorio Angulo en la
«Revista Socialista», n. 21 (1-XI-1903}, titulado «El
movimiento obrero en Espafia [...]: Navarras.

. A titulo de ejemplo, consta la relacion de los partes

emitidos a lo large de 1908-1909 con noticia del resultado
de las inspecciones efectuadas sobre un total de unos
veinte locales: de las fabricas de los Sres. Galbete y de los
Sucesores de Pinaqui no habia quejz, pero en la de Lipez

. Hermanos trabajaban chicos, aunque en trabajos l4ciles,

¥ habfa una excesiva aglomeracion de obreros paralo que
convenia al lugar; varias panaderfas, la fibrica «Fosfate-
ra», el almacén de calzado de la Viuda de Estremerz, la
Electra Irati, la fabrica de abonos minerales de 1a Rocha-
pea v la de aleohaoles de Domingo Eugui, superaron con
un. dictamen positivo la inspeccién de los vocales de la
Junta Local; en cambio, las recomendaciones no eran
muchas y se referfan a la falta de seguridad en algunos
andamios y rampas en unas pocas obras de 1a capital y al

: trabajo de nifios de corta edad en un par de establecimien-

tos. La creacién de las subcomisicnes citadas en primer
lugar data de marzo de 1903 y abril de 1904 (Fondo de
Reformas Sociales, carpeta de 1500-1904); os informes
mencionados se hallan en el mismo fondo, carpeta de
1909-1911, legajo 2, n., 1.
Actas del Ayuntamiento, sesiones de 3-IV-1902, libro o,
140 (mejoras iaborales para empleados municipales), de
29-1I1-19086, libro n. 146 (condiciones para ercadicar el
analfabetismo), de 28-X1-1906, libre n. 147 (subvencidn
a las Sociedades «Unidn Obrera» v de Artesanos, porque
su labor entre los asociados accidentados abarataba los
gastos a que estaba obligada la Beneficencia municipal),
61. Un estudio monogréfico de los comicios locales en A.
Garela-Sanz, Las Elecciones Municipales de Pamplona
ett la Restauracion, 1891-1923, Gobiermo de Navarra,
Pamplona 1990, La filiacidn socialista del representante
mis destacado del movimiento societario no implicaba,
sin embargo, la de {os obreros inscritos en €1, como e}
propio Anguio lo hacfa explicito en una infervencicn
municipal (AMP, Actas, sesién de 30-1V-1914, libro n.
i61), cuando afirmaba que «las socicdades de resistencia
que la integran {la Federacién) son autdnomas y los
individuos que las constituyen pertenecen a teda clase de
partidos politicos ¥ no se preccupan més que de su
mgjoramiento material, no perteneciendo aninguna orga-
nizacion internacionals,

Las cilas han sido tomadas del Fonde de Reformas

Sociales, carpeta de 1909-1911, legajo 2, n, 1y n. 3.

La neticia de las peticiones procede en todos los casos de

los libros de Actas Municipales, correspondientes a los

meses de abril, mayo y junio de 1917, enero y octubre de

1918, y febrero de 1919, La tinica voz discordante respec-

to al modo como iba a procederse en la cuestion del

Ensanche fue la de la sociedad «Unién Agraria, Propieta-

rios de terrenos del Ensanche de Pamplona», contraria a

la expropiacidn aprobada en el Ayuntamiento,

Enapéndice se incluye una relacion completa de todas las

referencias 4 huelgas recogidas en la documentacién

consuliada, que no suponfan, en absoluto, 1a totalidad de
los conflictos registrados en aquellos afios,

65. Sobre el caso concreto de la huelga revolucionaria de
1917 contamos con el relato de A, Garcia-Sanz, Navarra.
Conflictividad social...., pp. 57-62. Se calcula que alrede-
dor de un 15% de los obreros de Ia capital sccundaron el
paro, sin que apenas se registrasen incidentes violentos.
Inmediatamente se establecié ¢l estado de guerra y la
ciudad quedd patrullada dia y noche por el regimiento de
Almansa.

66 Un estudio de interés en J.L. Guercfia, «Las Casas del
Pueblo y la educacidn obrera a principies del siglo XX»,
Hispania, 178, 1991, pp. 645-692. Ef dato concreto de la
peticion de los federados de un local para su Casa del
Pueblo, finalmente denegado por el Ayuatamiente, cn
AMP, Actas Municipaies, sesidn de 7-I-1920, libro n.
[74.

60.

62.

63.

o4,

93



M? pel. MaR LarrazA MICHELTORENA

E! asociacionismo cbrero pamplonés (1900-1923)

Apéndice 1

67, El acuerde en AMP, Actas Municipales, sesidn de 16-

XIE-1921, [ibro n. 179. Tres afios antes, en junio de 1918,
habia tenido lugar la constitucidn de una comision o
ponencia navarra para «la tarea de intensificacién del
régimen legal de los retiros obreros», iniciada por el
Instituto Nacional de Prevision en esas fechas. Los traba-
jos preliminares fueren llevados a cabe por el delegado de
Guipiizcoa, Fidel Martinez Urbina, quien para propagar
las ventajas dei régimen oficial reuni a representantes de
distintas clases sociales y matices politicos. Asf contd con
la colaboracion del Alealde Francisco Javier Arraiza, del
ex-diputado foral Pedro Uranga, del candnigo Alejo Ele-
ta, del presidente de la Camara de Comercio, Fermin Gofii
Eseverri, del presidente de la junta de gobierno de Ia Caja
de Ahorros Municipal, Fernande Romero, del presidente
de la sociedad «El Irati» Pomingo Elizondo, del ex-
alcaide de Pamplona, Daniel Irujo, del representante de la
Asociacién de Prensa, M. Ozcoidi, del ex-diputado foral
Foaquin Garjén, del ex-alcalde de Pamplona Manuel
Negrillos, de! ex-concejal socialista Gregorio Angulo, v
de los representantes cbreros Francisco Ldpez, por el
Sindicato de Obreres Catélicos Libres, y Pablo Goiii, por
La Conciliacidn. En suma, representantes de las fuerzas
vivas que abarcaban buena parte del abanico social que se
sentia invelucrado o con derecho a entender en el tema
(Fondo de Reformas Sociales, carpeta de 1914-1919,
legajo 4, n, 5).

68. Las situaciones son muy variadas, y van desde las

69.

Composicién de las Junfas Locales de Reformas Sociales (1900-1923)

y O pts. diarias que consiguen percibir los pintores‘se
fuese su categoria tras la huelga de casi 5 mese:
mantienen al cemienzo de 1920, ales promedios de 3
4 y 5 pts. diarias en los gremios de guarniciosey
aipargateros y zapateros, por ponet tres ejemplosil
relacién completa y contrastada de la evolucién d
salarios neminales y de las condiciones de vida (sa
reales) del obrero de la Vasconia peninsular entre 19}
1930, realizada a partir de las estadisticas oficiales; &
Oldbarri, «Lasrelacioneslaborales (1841-1936). Balg
y perspectivas de investigaciéns, en la obra colect
Euskal Herria, Historia y sociedad, Caja Laboral Popu
lar, Mondragon 1985, pp. 292-293. Los indicadores
rides a Navarra son los siguientes:

unta Local constituida en 28-VI-1900;

Séidente: Migue! Garcia Tufion.

cales:

-Patronos: Carles Vergara, Florencic Arteche, Miguel Cfa, Florentino Istdriz, Juan Cruz Arieaga y Martin
Sancena.

-Opreros: Damian Fuentes {(ebanista), Julidn Larrayoz (carpintero), Juan Alfaro {(cantero), Aniceto Gofii

: {albafiil}, Baldomero Zulategui (dorador) y Felipe Martinez (cerrajero).

Parroco de San Saturnino, Francisco Gonzdlez.

- Vocal secretario: Carlos Vergara.

“:Delegado para la eleccion de la Junta Provincial: Florencio Arteche.

iles por el partido judicial de Pamplona para la Junta Pravincial (15-Vil-1900): efectivo, el alcalde, Miguel

‘Garcfa Tufion; suplente, e representante de ia Junta de Enériz, Gabriel Aldaz.

_uﬁta Local constituida en 2-XH-1902 (elegida en 16-Xl}:

1914 1920 ST
Tipo medic salarios hora 0,44 0,78 idente: Joaquin Vifias Larrondo.
Indice de salarios hora 177, 0020 Vocales

Patronos. Carlos Vergara, Florencio Arteche, Miguel Cia, Florentino istlriz, Juan Cruz Arteaga y Martin
Sancana (Miembros de la Asoc.de Patronos).

Obreros. Gregorio Angulo, Serafin Uriz, Ventura Gorricho, Benite Landa, Gregorio Laborda y Blas  Usechi.

(Todos son miembros de las Sociedades de resistencia).

“Parroco de San Saturnine, Francisco Gonzalez.

Vocal secretario: Carlos Vergara.

~Vocal anie Junta Provincial: el alcalde, Joaquin Vifas.

Promedios salarios semanales 26o@RirEa sk ¢
N¢ indices de salarios nominales 144, 001§
N® indices precios articulos 17 neS2sdgkE
N® ind.

legal del trabajo

salarics reales respecto duraci
75,0079
El texto de las reivindicacicnes en el Fondo de Refo
Sociales, carpeta de 1914-1919, fegajo 4, 1n. 8 y 9,

Griedades que concutren a la renovacion de la Junta Locat:
Sociedades Catélicas de Obreros:

-»La Constancia», obreros en hierro y metaies (31 socios)
“pL.a Armonia», obreros canteros (33 socios)

‘pLa Protectora Obrerax, obreros aibaiiles {45 socics)
“-»La Amistad Obrera», cbreros carpinteros (86 socios)
ociedades de resistencia: (1.000 sacios)

-Sdad. de obreros en hierros y metales (64 socios)
-Sdad. de obreros panaderos (38)

- -Sdad. de obreros en madera (131)

-Sdad. de canteros (159)

. de obreros hojalatercs (43)

. de curtidores, zapaieros y guarnicioneros (75}
. de obrercs albafiles (90)

. de constructores de carruajes (29)

. tipogréafica (44)

. de obreros toneleros (25)

. de obreros peones (150)

. de obreros ebanistas y tapiceros (44)

. de obreros tejedores (9)

. de obreros pintores y doradores (36}

. de obreros bagreneros (63)

ciacién de Patronos (77 votantes).

idaturas no elegidas:
Constancia»: Joaquin Urrizalqui, Joaguin Cuella, Santos Astain, Martin Mariezcurrena, D. Serapio Huicl.
a/Armoniax; José Zalba, Benito Labayen, Juan Alfaro, Ramen Marturet y D. Pedro Uranga.
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¢ a&. de carpinteros y similares (22).
As’ociacién de Patronos.

-«La Protectora Obrera»: Pedro Michel, Cristébal Paris, Dominga Navaz, Fermin Justis y D. M. Garcia Tufién:
~¢La Amistad Obrerax: Juan Mezquiriz, Julian Larrayoz, Adridn Laco, Aquilina Maritorena v D. E, Arraiza.

funta Local constituida en 1-1-1909 (elegida en 29-XI-1908):
Se eligen tres vocales patronos efectivos y fres suplentes, y tres vocales obreros efectivos y sels suplentes.
Presiderte: Daniel lrujo,
Jocales:
-Patronos. Efectivos: Anselmo Argonz, Martin Loidi, Antonio Espoz José Bon, Natalio Altuna y
Niceto Varela. Suplentes: Florentino Sucunza, Juan Cartagena, Santos Ortigosa, Sabas Tornero,
Felipe Lorca y Julian Larrayoz.
-Obrercs. Efectivos: Gregorio Angulo, Santos Zubizarreia, José Sorbet, Cristobal Paris, Carlos Martinez
y Esteban Abaurre. Suplentes: Carmelo Oteiza, Justo Jaso, Martin Baida, Martin Suescun,
Damian Burges y Eusebio Lizarraga.
-Parroco de San Saturnino, Francisco Gonzalez.
. -Médico; Ricardo Garcia.
-Vocal secretario: Martin Loidi.
-Depositario: Niceto Varela; suplente, Natalio Aituna.

lll. Junta Local constituida en 1-1-1905 (elegida en 29 y 30-X1-1904)::
-Presidente: Daniel Irujo.
-Vocales: §
-Palronos: Efectivos: Martin Loidi, Anselmo Argonz, Vicente Liplizcoa, Silvestre Garbayo, Elias Mutiloa -
y Antonio Espoz. Suplentes: Florentine Sucunza, Juan Sagaseta, Domingo Gonl
Juan Cartagena, Santos Orfigosa, Juan Macias.
-Obreras: Efectivos: Pablo Gofii, Juan Ayanz, Braulio Orduna, Carmelo Oteiza,Casimirc Arrastia,
Carlos Marlinez. Suplentes: Sebastian Oroz, Eusebio Lizarraga, Juan Mezquiriz, Javier Bero
Modesto Garalez y Raman Marturet. (Todos son miembros de «La Congiliacién).
-Parroco de San Saturnino, Francisco Gonzalez.
-Médico: Ricardo Garcia.
-Vocal secretaric: Martin Loidi.

Socledades que concurren a la renovacion de la Junta local:

-Sociedades de «La Federacion»: Sdad. de obreros en hierro y metales (Presidente: Antero ORativia), Sdad. d
obreros hojalateros (Miguel Arteaga), Sdad. de zapateros, curtidores y guarnecedores (Félix Riomayor), Sdad:
obreros albafiiles (José Jimeno), Sdad. de constructares de carruajes (Toribic Santana), Sdad. de obreros 5
tipografos (Fermin Sanz), Sdad. de obreros toneleros (Mariano ORate), Federacion de Sdades. Obreras {no
comparece), Sdad. de obreros ebanistas y tapiceros (Juan Garcfa), Sdad. de obreros de tejidos de telares
volantes (no comparece), Sdad. de obreros pintores y doradores (no comparece), Sdad. de obreros carpinteros ¥
similares (Serafin Uriz; en ella se ha refundido la Sdad. de obreros en madera), Sdad. de obrercs barreneros
{Victoriano Aldereria), Sdad. de obreros peones (Juan Barandalia), Sdad. de obrsros canteros (Angel Ramirez)
Sdad. de obreros panaderos (Francisco Aucarazpe). En varios casos no puede verificarse |a eleccion por
incumplimiento de requisitos legales; en otros, vola un nimero bastante menor que el de inscritos,

ociedades que si y que no concurren a la renovacion de la Junta Local:

Saciedades en la érbita de la Federacion Local: Unidn Obrera (no}, Sdad. obrera en hierro y metales (28
Jlembros), Sdad. de obreros albafiles (16), Sdad. de constructores de carruajes (no), Federacion de Sdades,
breras (no}, Sdad. de obreros toneleros (no), Sdad. de ebanistas y tapiceros (no), Sdad. de obreros de tejidos de
Jares volantes (noY, Sdad. de pintores y doradores (no), Sdad. de carpinteros y similares (14 miembros), Sdad.

& obreros barreneros (no), Sdad. de obreros hojalateros (no), Sdad. de obreros peones (20 miembros), La
grupacion Socialista (nc), Sdad. de obreros tipdgrafos (26 miembros), Sdad. de obreros canteros (20 miembros),
dad. de panaderos (34 miembros). TOTAL: 158 votos.

Sociedad «La Protectora obrerax: Desglose por gremics:

-Sociedades de «La Congiliacion» (1.204 electores) -Gremio de albafiiles 49 s0cios 45 votantes
-Asociacion de patronos (42 electores) -Gremio de canteros 4 socios 38 votantes
-Gremio de obreros en madera 90 socios 71 votantes
Candidatura no elegida; -Gremio de obrercs en hierro 38 soc?os 38 votantes
-Por las Sdades. de resistencia: Vocales efectivos: Gregorio Angulo, Manuel Damborenea, José Erdozain, Seral -Gremio de pin’tores 17 socios 14 votantes
Uriz, Benito Landa, Joaquin Senosiain. Suplentes: Pedro Cabero, Mariano Lépez, Francisco Asiain, Benigno -Gremio de fipdgrafos 26 socios 16 votantes
Brun, Angel Larrafieta, Rafael Castillo. -Gremio de zapateros y alpargateros 75 s0cios 65 votantes
*La Junta queda disuelta por R.0O. del Ministerio de la Gobernacién de 26-1¥-1906 y entra en funciones ia que -Gremio de sastres 12 SOCI0S 7 votantes
habia cesado en diciembre de 1904, -Gremio de iejedores 40 socios 36 votantes
-Gremio de servicios diversos 115 socios 100 votantes
IV. Junta Local constituida en 1-1-1907; -Gremio de dependientes de comercio 26 socios 18 votantes
-Presidente: Joaquin Vifias Larrondo -Gremio de labradores 209 socios 209 votantes
-Vocales; -Gremio de peanes ‘ 132 socios 111 votantes
-Patronas, Efectives: Anselmo Argonz, Martin Loidi, Antonio Espoz, Elias Mutiloa, Joaquin Eguaras y -Gremio de panaderos 52 socios 50 votantes
Natalic Altuna. Suplentes: Florentine Sucunza, Juan Cartagena, Santos Ortigosa, Martin Artet -Gremio de chocolateros 30 S0CI0s 28 votantes
Félix Pérez de Eulate, Felipe Lorca. TOTAL 952 socios 846 votantes

Sdad. «La Constancia de obreros» (?) (no comparece).
Sdad. «La Conciliacion» (no comparace).

Sdad. de Hermandad de obreros Tejedores (no comparece).
Sdad, de Obreros Republicanas (no comparece).

Sdad. «Montepio de canteros» (no comparece).

Asociacion de Patronos: 52 miembros.

-Obreros. Efectivos: Gregorio Angule, Serafin Uriz, Manuel tbar, José Sorbet, Benigno Brun y EladioRamos.
Suplentes: Miguel Larrafieta, Rafasl Castillo, Santos Zubizarreta, Lorenzo Garcia, Antero ;
Ofiativia y Mariano Martinez. (Candidatura Unica, de la Federacién Local de Sociedades obreras);

-Parroco de San Saturnino, Francisco Gonzélez.

~Médico: Ricardo Garcia.

-Vocal secretario: Martin Loidi.

-Vocales para (& Junta Provincial: efectivo, Gregorio Angulo; suplente, Anselmo Argonz, :

andifaturas en liza;

Por la Federacion de socledades obreras; Vocales obreros efectivos; Fermin Sanz, Benigno Brun y Rafael

astillo. Suplentes: Julian Miqueliz, Hilario Artica, Tecdoro Reparaz, José Jimeno, Miguel Serdefio y Gervasio

illa.

Por «La Protectora Obrerax (candidatura ganadora): Vocales obreros efectivos: Cristobal Parfs, Carlos Martinez

Sociedades que concurren a la renovacién de la Junta Local: .
-Sociedades de resistencia: Sdad. de cbreros en hierros y metales {36 votantes), Sdad. de zapateros, curtidores
guarnicioneros (10), Sdad. de obreros albafiiles (32), Sdad. de constructores de carruajes (30), Sdad. de obreros 5
tipégrafos y similares {23), Sdad. de obreros peones (57), Sdad. de barrenadores (25), Sdad. de canteros (42),
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y Esteban Abaurre. Suplentes: Carmelo Oteiza, Juste Jaso, Martin Balda, Martin Suescun, Damién Burges y

Eusebio Lizaraga.

Vl.Junta Local constituida en 6-1-1911 (elegida en 17 y 20-XI-1910):
*Se eligen tres vocales patronos efectivos y tres suplentes, v otros tantos cbreros.
-Presidente: Joaguin Vifias Larrondo.
-Vocales:
-Patronocs. Efectivos: José Bon, Natalio Altuna, Niceto Varela, Manuel Labiano, Santiago Mocoroa,
Luis Arraras. Suplentes: Sabas Tornero, Felipe Lorca, Julian Larrayoz, Elias Roch,
Andrés Gorricho, Juan de Diego.

-Obreros. Efectivos: Cristébal Paris, Carlos Martinez, Esteban Abaurre, Damian Burgss, Juan Gastesi,

Juan Fernandez. Suplentes: Carmelo Oteiza, Justo Jaso, Martin Balda, Simén Asurmendi,
Cavyo Labayen y Eusebio Lizarraga.

-Parroco de San Saturnino, Francisco Gonzalez.

-Médico: Serafin Huder.

~Secretario; Manuel L.abiano.

-Depositario: Niceto Varela.

-Representante en Junta Provincial: Natalio Altuna. (Suplente: Esteban Abaurre).

Seciedades que concurren a fa renovacion de la Junta Local:

-Sociedades ligadas a la Federacion Local y legalmente constituidas en este afio de 1910: Sdad. de obreros en

madera, Sdad. de albafiles, Sdad. de obreros tipografos, la propia Federacién Social de Cbreros, Sdad. de

obreros pintores, Sdad. de canteros, Sdad. de obreros en hierros y metales, Sdad. de obreros hojalateros, Sdad:

de obreros peones, Sdad. de obreros panaderos {no comparece ninguna).
-Sdad. de obreros republicancs {no comparece}.
-¢La Protectora Obrera»: Relacidn de gremios:

-Gremio de obreros albafiles y similares 48 socios 44 votantes
-Gremio de canteros y similares 38 socics 33 votantes
-Gremio de obreros en madera 76 socios 49 yotantes
-Gremio de obrercs en hierro y metales 34 socios 33 votantes
-Gremio de zapateros y alpargateros 71 socics 69 votantes
~Gremio de tipografos 18 socios 13 votantes
-Gremio de tejeros y similares 50 socios 50 votantes
-Gremio de obreros de servicios diversos 122 socios 84 votantes
-Gremic de dependientes de comercio 20 socios 18 votantes
-Gremic de labradores y similares 219 socios 196 votantes
-Gremic de chbreros peones 97 socios 86 votantes
-Gremic de pintores y similares 12 socios 11 voiantes
-Gremic de chocolateros y simiiares 30 sacios 26 votantes
-Gremic de panaderos y molineros 39 socios 32 votantes

TOTAL 874 socios 724 votantes
-Asociacion de Patronos (50 miembras). :

Candidatura por «L.a Protectora Obrera»: Vocales efectivos: Damian Burges, Juan Gastesi y Juan Fernandez:::

Suplentes: Simon Asurmendi, Cayo Labayen y Eusebio Lizarraga.

*La Junta Local-no se renueva hasta 1923, El 18-XI-1912 se publica en el Boletin Oficial de Navarra la

convocatoria de eleccionaes para una nusva Junta, pero dias mas tarde, el 22-X, se hace publica la suspension

de los comicios hasta dos meses después de que ssa confeccionado ei Censo de Sociedades patronales y
obreras. Desde entonces, en la documentacion consultada no consta ninguna noticia acerca de trabajos

electorales hasta el mencionado afio 23. Los pequefios cambios en la composicién de la Junta se.deben alas:
vacantes por defuncion de ios vocales Santiage Mocoroa (patrono) y Juan Gastesi (obreros), sustituidos por Jl_J__S

Martinicorena y Cayo Labayen, de |a Asoclacion de Patronos y de la Proteciora Obrera, respectivamente.
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ViIi. Junta Local elegida en 18-1-1923:

Presidente: Joaquin Ifarra.

\ocales:

: -Patronos. Efectivos: Andrés Gorricho Romero, Francisco Ibafiez Saso, Lucio Arrieta Sanz,
Pablo Gofit Reparaz, Secundino Usunariz Elorz y Fermin Istiriz Albistur.
Supientes: Antenio Espoz Ecay, Pedro Pina Marquing, Gregorio Lizaur Aznarez,
Fermin Liplizcoa Legaria, Marianc Lostao Aranguren y Faustino Escribano Gofii.

-Obreros. Efectivos: Juan Escalada Mendizabal, Serafin Eleta Larumbe, Diego Véazquez Arizeun,
Emilio Olazaran Aldave, Fermin Aristu Alzueta y Andrés Lorenzo Gonzélez.
Suplentes: Pascual Lecumbenrri Roncal, Joaquin Aramendia Beiogui, Martin Garcia Arboniés,
Lazaro Zufia S4ez, Gregerio Pastor Cajén y Enrique Ayarra Vicente.

-Parraco: Francisce Guillén.

-Médico: Serafin Huder.

Sociedades que concurren a la renovacion de la Junta Local:

Sociedades de resistencia:
' -Sdad. de resistencia de camareros y similares «l.a Estrellax (representants: Fablo Galbete}, 46 votos.
-Asociacion de dependientes de Pamgplona (Miguel Oldndriz), 56 votos.
-Sdad. de obreros de hierros y metales (Ciriaco Valimana), 70 votos.
-3dad. de obreros peones de Pampiona (Rufino Gonzalez), 152 votos,
-Sdad. de obretos albafilles de Pampiona (Fermin Larrafieta), 35 votos.
_ -Sdad. de obreros guarnicioneros (Fulgencio Berango), 22 votos.

-Sdad. de tipdgrafos y similares de Pampfona (Ramdn Berango), 41 votos.
-Sdad. de obreros canteros y similares {Vicente Larres), 61 votos.
-Sdad. de hojalateros de Pamplona (Fartunato Mencas), 30 votas.
-Sdad. de obreros carpinteros y similares (Robustianoc Reparaz), 95 votos.
-Sindicato. de empleados y obreros electricistas y similares de Navarra (Inccente Hualde), 38 votos.
. ~Sdad. de zapateros y similares de Pamplona (Jeaguin Castejon), 85 votos.
-.. -Sdad. de obreros pintores y similares de Pamplona (Miguel Ros), 33 votcs.
" -Sdiad. de obreros oficios varios de Pamplona (Corpus Dorronsoro), 129,
-Sdad. de obreros panaderos de Pamplona (Agapito Cornago), 30 votos,
TOTAL: 923 votos.
Slndlcatos Catélicos Libres y otros que votan su candidatura:

i -S. Catdlico Libre de dependientes y empleados del comercio y de la industria (representante: Serafin Eleta
y Larumbe), 74 votos.
-8. Catclico Libre de profesiones varias (Valeriano Yoldi), 91 votos.
~-8. de obreros y empleados de «El Irati» (Adolfo Martinez}, 141 votos.
-S. Caidlico Libre de obreros albafilles de Pamplona (José Ayesa), 68 votos.
-Asociacion de empleados de Navarra de Pamplona (Enrique Ayarra), 161.
-S. Catdlico Libre de obreros metallrgicos de PA {Anastasio Gambar), 37,
-S. Catdlico Libre de obreros carpinteros (Juan Escalada), 102 votos.
-S. Catdlico Libre de obreros peones de Pamplona (Emilio Olazaran), 72.
-8, Catolico de Obreras de Pamplona {Joaquina Goiii), 583 votos.
TOTAL: 1329 votos,
ASociacién de patrones {130 miembros; 126 votos).
ahdlidaturas no elegidas:
rfas sociedades de resistencia: Vocales efectivos: Juan Marquina Zabalza, Manuel Soto Iglesias, Fortunato
ncos Urtasun, Felipe Gofif Martinez, Migusl Resano Oscariz, Corpus Dorronsoro Arteta. Suplentes; Alsjandro
chez Navarro, Hipélito Manrique Gil, Pablo Galbete Escuer, Fulgencio Berango Azagra, Rufino Gonzalez
'ndez y Roman Irisari Micheiena,

dnsecuencia de dos recurscs interpuestos por el presidente de la sociedad de resistencia de oficios varios,
pus Dorronsoro, contra la inclusion en las votaciones del Sindicato de obreros de «E! Irati» y del Sindicato

lico de obreras, se desestiman los votos de ambas sociedades de tal manera que la representacién obrera se
fa'y pasa a corresponder a los candidatos propuestos por ias sociedades de resistencia {abril de 1924),
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Apéndice 2

Talier o sector Duracién Sociedad Huelguist Resultados
Doradores de talleres de Istiriz, ................. 1a3-V-1916 e Libres ..ccooeeiiiniiniis C. Congiliacion (3-1y 11-1) e
Artieda y Arrieta : transaccién.
Ferroviarios Compafia del NOMe e T2VIFTOTE o e ————————
*Huelga revolucionarna ... V91T i Federados e 18% abreras s o s e o F= Tz 1= o IR TR
Doradores de! taller de Istariz De 20-XII-1918 ... Libres ... 6de 27 im0 marmanencia plantila .. C. Conciliac. y Alcalde ....................

a 5-VIli-1919 Transaccion
Tipografos de «E|l Pueblo Navarroy ............ 12-1-1919 ..............cce......... Federados

Tipdgrafos
Huelga general del gremio de fa madera .... De 1a 7-IV-1919 ..., Aninguna ... ... C. Congiliacién (4 y 5-IV), i
Gobernador Civil
Transaccion
Gremio de carros de transporte ........cc........ 11-IV-1919 Federados Transaccion parcial. ...
Oficios varios Algunos obreros no aceptan

Gran Tejeria Mecanica .....c.covecvvee s Anuncio de paro ... Libres ..o 42 de 48 0 m b iiada. SaIENG oo C. Conciliacion (7-IVY ..o,

para 14-1v-1919 Transaccién.
Patronos de [a construccion ..........ccccveeen, Anuncio de paro ................... Asociacion ... Afectarfaa;. 0l podiceién jornada v aumento de .. A TAavor patronos ........cceevveeeeevennn.
{Lock-out) para 10-V-1919 Patronos
Gremio de alPargaleros ... e iR RS e iEl o Encionamiento inteme ... C. Conciliacidn: transaccion ...
Constructores de carmruajes ..o V1919 e Federados 0 e 4 GION IOMNBGA e C. Conciliacion: {8-V) wcovecevrcennnn

_ fracasc. Nueva reunion

ObFeros MEAIINGICOS oov..covmoreeeseevsiecrresenesisssseseserssssssessssssssessssssssnsers FEAETAA0S Y oviccnr . Mas e 20000 F ' pidiiar foomade C. Congciliacion: {12-V) ..o

El asociacionismo obrero pamplonés (1900-1923)

Fuentes y comentarios

R.S., 1914-19, legajo 4, n® 3
R.3., Actas, 1-V-1916

R.S., 1914-1919.

A. Garcia-Sanz (1984), p. 57-62
R.S., 1919-1924

R.5, 1919-1924. El director
declara no existe huelga.

R.8., 19128-1924. Actas.

R.8., 1919-1924
Propuesta ante alcalde y reso-
lucion parcial antes de huelga

R.8., 1919-1024
Se desconvoca.

R.3., 1919-1924
Intervencion del Alcalde y del
Censejo de Ministros.

R.S., 1819-1924,
R.8., 1919-1924. Actas.

R.5., 1819-1924. También la

Libres (la totalidad Fracaso. Nueva reunion apoyan conclliados y no
afiliados.
‘ Se propene comision paritaria
Obreros panaderos ..., Anuncio para 7-VII-1919 C. Conciliac. {9-VII) ..c.ooovriiiierien. R.S., 1919-1024. Actas. La
) Acuerdo al margen. huelga se desconvoca.
Obreros hojalateros de Pamplona ............. De 13-Xa 3-XIde 1919 ... Federados. ..o 38 C. Conciliacion (14-X} i R.5., 1919-1924, La libreta debia
Nueva reunidn.Transac. indicar comportamiento del
obrero y el importe del salario.
Cbreros y obreras de la Aguja ..o 17-X1919 e, Asociacion Reuniones ante el Gobermador. ...... R.S., 1919-1924.
homénima C. Conciliac. (18-X}: Fracaso. Actas.
Obreros canteros de taller de A. ..o 22-X10-1919 oo, Federados  iioagde . DPaenido 2 obreras. CONtra ..o C. Conciliacion {24-XI8: ,....c...oevein, R.S., 1919-1824,
Gorricho Fracaso. Actas.
Obreros alpargateros ... iencnieens 311920 Sociedad «La Luz» {7) F0: 1ottt ettt et C. Congciliacion (3-11): fracaso. ......... R.S., 1918-1924. Actas.
Obreros pintores ..., De 29-lll 2 13-VIB-1920 ....... Federados. .......coocccee. 37ded0 = =k Jerarquia laboral. Salarios, dietas, ....... C. Congiliacién (30-H1) oo R.S., 1919-1924.
Pintores y similares. stivos y aviso de despido. Fracaso. Finalmente, Actas (finaliza su redaccion con
onoc. de la Sociedad. transaccion este consejo de conciliacion}.
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Apéndice 2 (continuacion)

Cronelogia de [as huelgas registradas en el Fondo de Reformas Sociales, Pamplona, 1916-1923

Taller o sector Duracion Sociedad Huelguistas

Obreros hojalateros ..o iiiieein, De 19-1V a 1-1X-1920 ........... Federados:............. e 33 laric
Hojalatercs

Obreros cocheros de Maisonnave .............. 22-IV-1920 L e

y Frauca
Obreros zapateros de 4 talleres .........c....... Ce 29-X a 5-Xl de 1920 ....... Libres y Obreros ........... 45 de 49
en Piel.
Guarnicioneros de 4 talleres .............c..... 14--1921 e, Obreros en Piel ............. 11 alario
Alpargateros de talleres de J. Ariz ............. 231221 (e Sdad. La Luz ...............
y E. Gofi
[CITE:Tpalutle] g = o) R 30-X1-1921
Obreras destajistas del taller de ................. De 12 a 15-XI1-1921 ........... Sindicato Catélico ......... 10 de 21 _ié;?io
tejidos de los Sres. Mufiuzuri
Chbreras tripicalleras de la Sdad. ......cocceei. De 15a 21-V+1923 .............. Asociacién ......... lario

—— o T

de Cortadores «La Proveedora» de Matarifes

*En el casillero relativo a la duracion solo consta en muchos casos la fecha de inicio del conflicto. Con respec
a la resalucidn de los conflictos, sabemos de una segunda convocatoria en algunos de los que se saldaban co'n_'u
fracaso en la primera toma de contacto entre patronos y obreros, aunque ya no tenemos constancia de st se lleg
0 nec a un acuerdo. A la vista de los datos, es evidente ¢l cardcter incompleto de |a relacién de huelgas que agil
se presenta, si bien cumple un papel ilustrativo, especialmente en lo que se refiere a la aplicacion de los consejos.
de congiliacion

El asociacionismo obrero pamplonés (1900-1923)

, pago semanal, ..o

figcim. de Sociedad obrera

-'ur_hblimiento bases de trabajo. .........

5. Horas extras. ....oeeevieeenen,

Resultados Fuentes y comentarios

C. Conciliacién (20-1V) R.S., 1919-1924.
Fracaso. Gobernador Civil:

fransaccién.

Patronos renuncian a R.S., 19191924

C. Conciliacion.

.................. R.S., 1919-1924. Patronos lamen
...tan deterioro en buena relacion.

R.S., 1919-1924

C. Congiliacion: fracaso

C. Congciliacion (15-1)
Fracaso.

C. Congiliacion (26-111). ....cccccoeevvnene.
Fracaso.

R.8., 1919-1924

R.S., 1919-24, Hueiga parcial

R.S., 1814-1919.
Semanas alternas de 8 y 10 h.
Protesta de federados

R.5., 1914-1919, legajo 4, n® 9,
afio 1923.

C. Conciliacion {(14-XI1): .oooviiivrnen
fransaccion.

Fracaso. Son readmitidas
5 operarias
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RESUMEN

Pamplonavivié en el perfodo de entresiglos stz particular trénsito hacia la ciudad «modernas, El cambio
tuvo su causa ¢ inicio en laavalancha de gentes del campo queal llegar a la capital mudaban su condicidn
campesina por la de asalariados def mds bajo estrato. Para el niicleo urbano, por su parte, se planteaba
el gran reto de asumir aquellas gentes, de integratlas, 2 fin de evitar que su presencia perturbadora
dislocara el equilibrio social que existia de antes. En la vieja Irufia la decisiva potencialidad de cambio
introducida por la riada inmigrante comenzé a desequilibrar la estructura social de la ciudad pos Ia base,
lo que trajo como efecto afiadido wna progresiva polarizacidn entre los dos extremos dela escala social.
Estos nuevos protagonistas urbanos que eran los inmigrantes, bdsicamente navarros, contribuyeron
rambién a la génesis de nuevas relaciones sociales que habrfa de surgir de la segregacién espacial.

LABURPENA

lrufieak, mendeartekoan, hiti «modernoa» bilakatzen joan zen. Landa mundutik etorritaico nekazariale
behe mailako soldatapekoak bihurtzea, aldaketaren kausa eta hasiera izan zen. Bestalde, hiriguneak,
crorritakoak integratu behar zituen, autreko gizarte-oreka mantendu ahal izareko. Trufica zaharran,
etorkin uholdeak gizarte-cgitura oinarritk desorekacu zuen, eta horren eraginez, eskala sozialaren bi
muturren etengabeko polarizazioa indartuz joan zen, Etorkizunak, nafarrak nagusiki, gizarte-harreman
berrien eragileak izan ziren. Katolizismo sozialaren ezarpena argitzen duten eragile konbinaketa dugn
Irufieko sindikalginezaren bereizgarria,

ABSTRACT

Ar the end of the Jast century and the beginning of the present one Pamplona went through its own
particular transition towards being a modern city. The cause of this change was the arrival of an
avalanche of country folk, who inmediatly became part of the most lowly paid classes. On the other
hand, the city had to absorb these new arrivals and assure their integration in order to prevent their
presence from affecting the already established social order. The addition of this flood of inmigrants
began to unbalance the social structure of Pamplona at its base and in doing so, caused progressive
polarisation betwen both extremes of the social scale. These new urban inmigrant protagonists, mainly
navarrans, helped in the genesis of new social relations that grew out of the spacial segregations caused.




